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KANDIDAT: Mag. Crtomir Remec 

Osebna predstavitev: 

Rojen sem bil 8. marea 1961 v Radovljici, od koder smo se 5 starsi ze po nekaj letih zaradi 

ocetove gradbeniske sluzbe preselili v Ljubljana. Z odliko sem koncal osnovno solo 

Prefihovega Voranea in Subicevo gimnazijo 5 klasicnim programom Latinscine. Studij sem 

nadaljeval na Fakulteti za gradbenlstvo in geodezijo, kjer sem pod mentorstvom Akad. Petra 

Fajfarja leta 1983 diplomiral in 1986 se magistriral 5 pcdroc]a nelinearna dlnamlcne analize 

AB skeletnih konstrukcij . Moja prva zaposl itev je bil lnstitut za metalne konstrukcije, kjer sem 

prehodil poklieno pot ad raziskovalea, projektanta, vodje projektivnega oddelka do 

direktorja. Praktlcno ni bilo novogradnje, obnove ali vzdrzevalnih del na jeklenih 

konstrukcijah v Sioveniji, kjer ne bi bil prisoten kat preizkusevalec, projektant, nadzornik ali 

kontrolor, se posebej pa sem ponosen na stevllne obnove starih jeklenih zelezniSkih mostov, 

kjer sem pogosto vodil izvedbo v eeloti. 

Moji cilji so bili vedno vlsoki, mogoce eelo previsoki za nekatere manj ambiciozne sodelavee, 

taka sem po 12 letih vodenja univerzitetnega instituta z veseljem sprejel povabilo vodilnega 

slovenskega podjetja na podrocju jeklenih konstrukcij in fasad Trimo d.d . za vodenje 

novoustanovljenega hcerinskega podjct]a CBS lnstltut, eelovite grad bene resitve, d.o.o. 5 

strateskim eiljem, da razvijemo revolueiona ren fasadni sistem z visoko energetsko 

ucinkovitost]o in integrirano nosilno konstrukeijo. Po vecletnem razvojnem delu izjemnega 

projektnega tima sodelaveev in zunanjih strokovnjakov sma patentirani fasadni sistem ze 

vgradili v nekaj stavb dorna, zdaj pa pridobivamo evropsko tehnicno soglasje in januarja 2013 

sledi velika mednarodna predstavitev na enem glavnih gradbenih sejmov BAU v Muenehnu. 

Trenutno kaze prodaja najbolje na trgih Velike Britanije, Norveske in SViee, ki so izjemno 

razviti in zahtevni, zato dnevno 5 sodelavci pripravljamo tehnicne in projektne resitve za visje 

eenovne novogradnje in obnove skeletnih stavb . 

Verjamem, da je inzenlrstvo, kat povezovalee znanosti in izumiteljstva eden ad 

pornernbnejsih faktorjev za resevan]e svetovne gospodarske krize. Potrebno je v pravi meri 

vkljucltl se gospodarstvo, politiko in ne nazadnje kulturo, da pridemo cirn prej do nove 

svetovne ureditve, ki bo omogocila dostojno prezivet]e vseh prebivaleev nasega planeta in 

zapustila svet bodoclm generacijam taksen, kat sma ga mi dobili v uporabo. lnzenlrjl, ki 

delujemo na podrociu graditve, najvec lahko naredimo 5 podporo in izvajanjem trajnostne 

gradnje, ki mora upostevati vse okoljske, ekonomske in druzbene vidike . Te najlaz]e 

vrednotimo z oeeno vplivov na okolje in stroskov v eelotni zivljenjski dobi zgradbe. V 

prihodnosti bodo vedno vee v uporabi razllcni sistemi za merjenje in oeenjevanje trajnostnih 



kriterijev, ki morajo postati standard za kakovost, funkcionalnost in ucinkovltost zgradb, da 

se ne bodo vee ponavljali medijsko razvpiti primeri nekakovostne in drage javne gradnje. 

Trajnostna gradnja in zeleno gospodarstvo je enkratna priloznost za resevan]e ene najvecjih 

kriz gradbenistva v zgodovini. Na nas je, da to izvedemo. 

Program razvoja Inzenirske zbornice Siovenije - IZS: 

V zadnjem obdobju je IZS z vee kat 6500 pcoblascenlmi inzenirji dozivela vrhunec investicij 

ob vstopanju v EU in kmalu potem z nastankom svetovne financne in gospodarske krize 

nezadrzno padanje gradbene dejavnosti, ki je danes ze vee kat za polovico rnanjsa, kat v 

najboljsih letih. Vzrok za bistveno vec]i padec ad evropskega povprec]a je po mojem mnenju 

primarno v povecani intenziteti izgradnje avtocestnega krifa pred vstopom v EU, da bi se 

izboljsali makroekonomski kazalcl, kar pa je hkrati omogocilo visoke dobicke in nagrade 

vodilnih, da so se opogumili za lastniske prevzeme velikih gradbenih podjetij v veclni 

primerov brez lastnega denarja. Kasnejsa kriza je vse postavila na glavo in sled iii so stevllnl 

steca]i gradbenih in posledlcno tudi projektivnih podjetij. 

Danes moramo zal ugotovitl, da trenutno ni dovolj dela za vse nase clane, ker zaradi 

pomanjkanja proracunskega denarja ni napovedanih novih investicij. Ker tudi na investitorje 

iz tujine v kratkem ne moremo racunatl, je edina resitev pospesena priprava projektne 

dokumentacije za ekonomsko upravicene investicije in vecja vloga pooblascenih inzenirjev v 

celotnem procesu graditve. 

Ka] torej lahko po mojem mnenju IZS naredi za izboljsan]e tega stanja? 

1.	 Uredi lastne vrste: 

•	 Strokovnost - bolj zahtevni strokovni izpiti in dolocena koliclna 

vsezivljenjskega izobrazevanja za aktivni status pooblascenih inzenlrjev 

•	 Kakovost - objava primerov dobre lnzenlrske prakse in bolj ucinkovltl 

disciplinski postopki (hitrejsi disciplinski postopki in strof]e kazni za krivce) 

•	 Podjetnost - nove poslovne ideje in boljsa organiziranost projektivnih podjetij 

v okviru posebnih tematskih izobrazevan] 

2.	 Dvigne cene inzenirskih storitev: 

•	 MVIS - priporocan]e cen, spremljanje in analiziranje rezultatov javnih narocll, 

javna objava analiz 

•	 Dumpinske cene - preverjanje placevanja prispevkov in davkov ponudnikov ter 

nezakonite uporabe studentskega dela na racunsko sodisce 

•	 Strokovne napake - dodatno preverjanje moznlh strokovnih napak v primerih 

neobicajno nizkih ponudbenih cen 



3.	 Spodbudi trajnostno gradnjo: 

•	 Zeleznica - preusmeritev potnikov in tovornjakov na vlake 

•	 Vodne elektrarne - vkljucevan]e domacega znanja in proizvodnje 

•	 Zelene stavbe - zrnanjsevan]e porabe energije in vode 

•	 Javno podpira trajnostne projekte in izobrazuje clane 0 trajnostni gradnji 

4.	 Posreduje ponudbe za delo inzenirjev v tujini: 

•	 Regija - lnfenlrska iniciativa za regionalno sodelovanje (Hrvaska, Srbija, Crna 

gora in Makedonija) za vecjo mobilnost 

•	 EU - evropski gradbeni forum in pisarna ECEC v Bruslju 

•	 Svet - svetovni lnzenlrski forum in pisarna WFEO v Parizu 

5.	 Izboljsa komunikacijo z vsemi deleznlkl: 

•	 Ciani - spletna stran, e-sporocila in vprasalnikl, okrogle mize 

•	 Javnost -Ietno porocilo 0 delu IZS in strokovni prispevki v casopislh 

•	 Mediji - sporoCila za javnost in tiskovne konference 0 stalisclh IZS na aktualne 

dogodke 

6.	 Zniza clanarino za 10-20%: 

•	 Javna pooblastila - clanarina pokriva samo dejavnost IZS po zakonu 

•	 Informiranje - obvescanje se izvaja v najvec]l meri preko e-sporocil in spletne 

strani, klasicna posta samo se za uradne zadeve 

•	 lzobrazevan]e - internetno lzobrazevanje, predavanja, seminarji in publikacije 

IZS bo placljlvo s popustom za dane IZS 

•	 Reorganizacija celotnega sistema zbornice - zrnanjsanje stalnih komisij in vee 

projektnega dela z merljivimi cilji in placilom po ucinku 

7.	 Pospesi javno narocanje zelenih gradenj: 

•	 Uredba 0 ZJN - spremljanje in dopolnitev s postopkom LCA 

•	 Smernica 0 trajnostni gradnji - prevod in prilagoditev nernske smernice v 

sodelovanju z GBC Slovenija 

•	 Smernica 0 narocanju javnih gradenj - dogovor 0 obveznih vsebinah s partnerji 

ZAPS, GZS, ZAG in GI ZRMK 

8.	 Ohrani obstojeco zbornicno ureditev: 

•	 Deregulacija poklicev - EU studija 0 reguliranih poklicih v splosnem namesto 

zrnanjsane priporoca izboljsano regulacijo 

•	 Disciplinski postopki - brez clanstva v zbornici ni mozno voditi disciplinskih 

postopkov 

•	 Sosednje drzave - zbornlcna ureditev ima tradicijo v srednji in vzhodni Evropi 



•� Svetovna primerjava - podobno ureditev za inzenirske licence imajo tudi v 

Kanadi in Avstraliji 

•� Mobilnost - za izdajanje poklicnih kartic za lnzenirje v skladu s predlagano EU 

direktivo ima edino IZS ustrezno bazo podatkov in izkusn]e 

9.� Poceni narocila javnih gradenj: 

•� Projektna naloga - prirocnlk za ucinkovlt opis vseh potrebnih sestavin in meril 

za zelene ciljne lastnosti zgradbe 

•� Recenzija projekta - vsebinska kontrola bistvenih zahtev za kakovostno 

graditev in ekonomska upravicenost projektne resitve 

•� Primerjalna analiza - enotne cene in dosezenl trajnostni parametri 

uclnkovitosti po tipih in namenu zgradb 

10.� Podpira zaposlitev mladih inzenirjev: 

•� Neplacana prva zaposlitev v projektivnem podjetju - nagrada glede na 

rezultate opravljenega dela in prlporocilno pismo 

•� Svetovni forum mladih lnzenirjev - stiki z vrstniki in potencialnimi ponudniki 

dela v drugih drfavah 

•� Internetno lzobrazevanje IZS- prost dostop za nezaposlene mlade lnzenlrje 

V primeru, da bom ponovno izvoljen za predsednika lnzenirske zbornice Siovenije - IZS, se 

bom z vsemi rnocrnl prizadeval, da bo IZS zgoraj predlagane dejavnosti vnesla v letne nacrte 

dela in jih bomo v sodelovanju s strokovnimi sluzbami pod vodstvom generalne sekretarke, 

upravnim odborom in ostalimi funkcionarji v celoti izpeljali. 

Ljubljana, 24.09.2012 


