Na podlagi 36. ¢lena Zakona o arhitekturni in inZenirski dejavnosti (Uradni list RS, $t. 61/17) in v
soglasju ministrice za okolje in prostor, st.... z dne..., je skups¢ina InZenirske zbornice Slovenije na
svoji XX. seji dne YY sprejela

STATUT
InZenirske zbornice Slovenije

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(cilji ustanovitve in podrocje delovanja zbornice)

(1) InZenirska zbornica Slovenije (v nadaljnjem besedilu: zbornica) je samostojna poklicna
zbornica pooblaséenih inZenirjev. Zbornica opravlja naloge in dejavnosti v skladu z zakonom ter tem
statutom, pri cemer zagotavlja strokovnost in varuje javni interes na podrocju urejanja prostora in
graditve objektov ter varstva tretjih oseb.

(2) V zbornico se po nacelu enakopravnosti in v okviru svojih strokovnih podrocij zdruzujejo
posamezniki, ki imajo v skladu z Zakonom o arhitekturni in inZenirski dejavnosti (Uradni list RS, St.
61/17; v nadaljnjem besedilu: ZAID) status pooblascenega inZenirja.

(3) Zbornica izvaja cilje ustanovitve iz prvega odstavka tega clena kot poklicno zastopstvo
stanovskih interesov, spremlja in obravnava problematiko dela pooblascenih inZenirjev, doloca
strokovna nacela na podrocju prostorskega nacrtovanja in graditve objektov, spodbuja in zastopa
poklicne, socialne in gospodarske interese pooblascenih inZenirjev in jim svetuje, skrbi za skladen
razvoj stroke in varstvo stanovskega ugleda, sprejema kodeks, nadzoruje izpolnjevanje njihovih
poklicnih dolZnosti in opravlja druge z zakonom in statutom dolocene naloge.

2. clen
(pravna osebnost)

(1) Zbornica je nepridobitna pravna oseba javnega prava z imenom »lnZenirska zbornica
Slovenije«.

(2) Poleg imena lahko zbornica uporablja tudi skrajSano ime »1ZS«.

(3) Pri poslovanju s tujino uporablja zbornica naslednje ime: »Slovenian Chamber of Engineers«.

(4) Sedez zbornice je v Ljubljani.

(5) Zbornica ima svoj zZig in logotip. Obliko in podrobnejSo vsebino Ziga in logotipa ter nacin
njune uporabe se doloci z aktom zbornice.

(6) Zbornica je zastopnica javnega interesa v skladu s cilji ustanovitve, doloCenimi v prejSnjem
¢lenu.

3. clen
(odgovornost za obveznosti)

(1) Zbornica odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZenjem.
(2) Clani zbornice za obveznosti zbornice ne odgovarjajo.



4. clen
(sodelovanje z drugimi organizacijami)

(1) Zbornica sodeluje z Zbornico za arhitekturo in prostor Slovenije in inZenirskimi zbornicami
drugih drzav ter se povezuje v mednarodne organizacije inZenirjev.

(2) Zbornica sodeluje z zvezami in drustvi inZenirjev, drugimi poklicnimi in interesnimi
zbornicami ter nevladnimi organizacijami.

5. ¢len
(naloge zbornice)

Zbornica opravlja zlasti naslednje naloge:

doloca strokovna nacela in pravila stroke na podrocju graditve objektov,

izvaja strokovne izpite,

dodeljuje in odvzema poklicne nazive po zakonu,

vodi imenik pooblaséenih inZenirjev in vodij del,

vodi postopke za priznavanje poklicnih kvalifikacij po zakonu,

sprejme kodeks pooblaséenih inZenirjev (v nadaljnjem besedilu: kodeks), eti¢ni kodeks vodij del,

kodeks dobrih poslovnih obicajev v inZenirski dejavnosti in druga pravila za delo svojih ¢lanov in

nadzoruje skladnost ravnanja pooblaséenih inZenirjev, vodij del in kandidatov s pravili kodeksa,

7. sprejme disciplinski pravilnik,

8. izvaja pregon disciplinskih krsitev pooblascenih inZenirjev, vodij del in kandidatov,

9. spodbuja poklicno usposabljanje svojih ¢lanov, ga organizira in izvaja,

10. izvaja nadzor nad stalnim poklicnim usposabljanjem pooblascenih inZenirjev,

11. nadzoruje stanovsko primernost ravnanja pooblaséenih inZenirjev,

12. izvaja nadzor nad spostovanjem svojih aktov,

13. izvaja strokovni nadzor nad pooblaséenimi inZenirji,

14. nastopa kot posvetovalni organ drzavnih organov, drzavne uprave in univerz,

15. izdela porocila ali strokovna mnenja, daje pobude in sodeluje z drZavnimi organi in organi
lokalnih skupnosti in zastopa stroko v razmerju do drzavnih organov,

16. lahko vodi seznam gospodarskih subjektov, ki opravljajo arhitekturno in inZenirsko dejavnost,

17. s ciljem reSevanja sporov med svojimi ¢lani in gospodarskimi subjekti ter tretjimi osebami lahko
izvaja postopke mediacij in arbitraz,

18. lahko ureja kolektivno zavarovanje za odgovornost pred skodo,

19. za investitorje lahko pripravi in organizira javne natecaje,

20. na podrocju inZenirskih storitev spremlja postopke javnega narocanja in opozarja na
pomanjkljivosti,

21. krepi odnose z drugimi domacimi in tujimi poklicnimi organizacijami,

22. opravlja druge naloge dolo¢ene z zakonom, tem statutom in drugimi akti zbornice.
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6. clen
(dejavnosti zbornice)

Dejavnosti zbornice v skladu z uredbo, ki ureja uvedbo in uporabo standardne klasifikacije
dejavnosti, so:
- 85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje;
- 94.120 Dejavnost strokovnih zdruzen;j;
- 58.1 Izdajanje knjig, periodike in drugo zaloZnistvo;
- 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin;
- 73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij;
- 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj;
- 70.2 Podjetnisko in poslovno svetovanje;



- 63.1 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti; obratovanje spletnih portalov;
- 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja in tehnologije.

7. clen
(nevtralna uporaba izrazov v tem statutu)

V tem statutu uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na osebe in so zapisani v moskem spolu, so
uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.

2. CLANI ZBORNICE TER NJIHOVE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
2.1. Clani zbornice

8. clen
(¢lani zbornice)

(1) Clani zbornice so posamezniki, ki izpolnjujejo pogoje za pooblaséenega inZenirja po ZAID (v
nadaljnjem besedilu: pooblasceni inZenirji) in drugi inZenirji, ce tako doloca zakon.

(2) Posameznik postane pooblaséeni inZenir in clan zbornice z dnem vpisa v imenik
pooblaséenih inZenirjev, ¢lanstvo pa mu preneha z dnem izbrisa iz imenika pooblaséenih inzenirjev.

(3) Pooblasceni inZenir ima lahko poklicni naziv aktiven ali v mirovanju.

(4) V Casu, ko posamezniku poklicni naziv pooblaséeni inZenir miruje, posameznik nima pravice
opravljati ali ponujati storitev, ki sodijo v opis poklicnih nalog pooblas¢enega inzenirja, lahko pa se
udelezi projektnega natecaja.

9. clen
(zacasni ¢lani zbornice)

(1) Zacasni €lan zbornice je posameznik, ki si je v skladu z ZAID pridobil odlo¢bo o priznanju
poklicne kvalifikacije za zacasno ali obCasno opravljanje poklica pooblasceni inZenir v Republiki
Sloveniji in je zacasno vpisan v imenik pooblaséenih inZenirjev.

(2) Posameznik postane zacasni ¢lan zbornice oziroma mu zac¢asno ¢lanstvo preneha z dnem, ko
sluzba zbornice, ki je pristojna za vpis posameznikov v zbornico, izda o tem potrdilo.

(3) Posameznik je lahko zacasen ¢lan zbornice do tedaj, ko se ugotovi, da poklica pooblascenega
inZenirja v Republiki Sloveniji ne opravlja ob¢asno ali za¢asno oziroma kot ¢ezmejno storitev.

(4) Zacasni €¢lan zbornice mora ravnati po predpisih in drugih splosnih aktih, ki veljajo v
Republiki Sloveniji. Prav tako mora spostovati kodeks zbornice.

10. ¢len
(prostovoljni in ¢astni ¢lani zbornice)

(1) Posamezniki, ki ne izpolnjujejo pogojev za pooblascenega inZenirja po ZAID, vendar so po
strokovni izobrazbi inzenirji in je ali je bilo njihovo delo povezano z graditvijo objektov, geodetsko
dejavnostjo ali prostorskim nacrtovanjem, kandidati za pooblas¢enega inzenirja in Studentje
tehnicnih fakultet, ki si pridobivajo strokovno izobrazbo s podrocja strok, zdruzenih v zbornico, lahko
postanejo prostovoljni ¢lani zbornice. O prostovoljnem clanstvu na pobudo posameznika odloci
sluzba zbornice, ki je pristojna za vpis posameznikov v zbornico. Prostovoljni ¢lani zbornice niso
vpisani vimenik pooblascenih inZenirjev.

(2) Posameznik postane prostovoljni ¢lan zbornice oziroma mu ¢lanstvo preneha z dnem, ko
sluzba zbornice, ki je pristojna za vpis posameznikov v zbornico, izda o tem potrdilo.



(3) Upravni odbor zbornice lahko posamezniku, ki je s svojim delom prispeval k strokovnosti,
prepoznavnosti in vsebinski kakovosti dela zbornice, podeli naziv ¢astnega ¢lana zbornice. Status
¢astnega ¢lana ne prinasa ¢astnemu ¢lanu nobenih pravic in obveznosti. Castni ¢lani zbornice so
lahko vpisani vimenik pooblaséenih inZenirjev, ¢e izpolnjujejo pogoje za vpis.

(4) Sluzba zbornice, ki je pristojna za vpis posameznikov v zbornico, vodi evidenco prostovoljnih
in ¢astnih ¢lanov zbornice.

2.2. Pravice in obveznosti ¢clanov zbornice

11. clen
(pravice clanov zbornice)

(1) Pravice ¢lanov zbornice so:

— voliti in biti voljeni v organe zbornice, ¢e s tem statutom in drugimi akti zbornice ni doloceno
drugace,

— voliti in biti voljeni v volilno telo za izvolitev ¢lana drZavnega sveta — predstavnika samostojnih
poklicev,

— dolocati kandidata za ¢lana drzavnega sveta — predstavnika samostojnih poklicev,

— sodelovati pri delu zbornice,

— biti delezni storitev in dejavnosti zbornice,

— biti obvesceni o dejavnosti zbornice in

— naslavljati na zbornico pobude v zvezi s polozajem ¢lanov zbornice ali opravljanjem poklica
pooblascéeni inzenir.

(2) Clani zbornice, ki niso poobla¢eni inzenirji, in pooblas¢eni inzenirji, ki jim poklicni naziv
miruje, ne morejo voliti in biti voljeni v organe zbornice in mati¢nih sekcij oziroma imenovani v stalna
delovna telesa zbornice, niti ne morejo uresnicevati ostalih pravic, navedenih v drugi in tretji alineji
prvega odstavka tega clena. Prav tako ne morejo voliti in biti voljeni ¢lani zbornice, ki jim je bila
izreCena disciplinska sankcija odvzema aktivne in pasivne volilne pravice za zbornicne volitve in le ta
Se ni potekla.

12. ¢len
(dolznosti ¢lanov zbornice)

DolZnosti ¢lanov zbornice so:
— spostovati statut, kodeks in akte, ki jih sprejemajo pristojni organi zbornice, ter ravnati v
skladu z njimi,
— sposStovati poklicne dolZnosti, ki jim jih nalagajo zakon in pravila stroke,
—stalno poklicno usposabljati v skladu z zakonom,
—ravnati v skladu s sklepi zbornice,
— podpirati zbornico pri izvajanju njenih nalog,
— vestno in poSteno opravljati funkcije v organih, v katere so izvoljeni in delovnih telesih, v
katere so imenovani,
— placati vpisnino, redno placevati ¢lanarino in predpisane dajatve zbornici, ki jih dolocajo
zakon, ta statut in drugi akti oziroma sklepi organov zbornice,
— v primeru izstopa iz ¢lanstva zbornice pred izstopom poravnati vse zapadle obveznosti do
zbornice,
— poklicne naloge pooblaséenega inZenirja opravljati neodvisno, dejansko, osebno, stalno in
trajno.



13. ¢len
(stalno in trajno opravljanje poklicnih nalog)

(1) Pooblasceni inZenir stalno in trajno opravlja poklicne naloge, ce kontinuirano opravlja poklic
pooblaséeni inZenir v obliki iz 5. ¢lena ZAID. Poklic pooblasceni inZenir mora opravljati kot svoj
temeljni in praviloma edini poklic.

(2) Ce se poklicne naloge opravljajo v obliki samostojni podjetnik ali posameznik, ki samostojno
opravlja dejavnost, mora poklic pooblaséeni inZenir opravljati v obsegu, ki je primerljiv polnemu
delovnemu ¢asu zaposlenih v delovnem razmeriju, ali krajSemu delovnem ¢asu v posebnih primerih v
skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerija.

(3) Enako pooblasceni inZenir poklic opravlja stalno in trajno, ¢e ima sklenjeno pogodbo o
zaposlitvi za polni delovni ¢as pri gospodarskem subjektu, ki izpolnjuje pogoje za opravljanje
arhitekturne ali inZenirske dejavnosti, v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja, ali za krajsi
delovni ¢as v posebnih primerih v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja.

(4) V primeru, e je pooblasceni inZenir druzbenik gospodarske druzbe, ki opravlja inZenirsko
dejavnost, mora sam stalno in trajno opravljati poklic, zato mora skleniti pogodbo o zaposlitvi za
polni delovni ¢as z druzbo, v kateri je druzbenik, ali za krajsi delovni ¢as v posebnih primerih v skladu
z zakonom, ki ureja delovna razmerija.

14. ¢len
(disciplinska odgovornost ¢lanov zbornice, kandidatov za pooblas¢enega inZenirja in vodij del)

(1) Pooblasceni inZenirji in zacasni Clani zbornice morajo vestno opravljati svoj poklic in so
odgovorni za krsitve dolZnosti pri njegovem opravljanju.

(2) Kandidati za pooblasc¢enega inZenirja morajo vestno opravljati svoje delo v okviru
pridobivanja prakti¢nih izkusenj in so pri tem odgovorni za krsitve dolZnosti pri njihovem opravljanju.

(3) Krsitev statuta, kodeksa oziroma drugih aktov zbornice, pravil stroke in javno objavljenih
sklepov organov zbornice ima za posledico disciplinsko odgovornost clana zbornice, kandidata za
pooblaséenega inZenirja in vodje del.

(4) Dejanja €lanov zbornice in kandidatov za pooblas¢enega inZenirja, ki pomenijo krsitev dolocil
iz prejSnjega odstavka, disciplinske sankcije, delovanje disciplinskih organov in disciplinski postopek,
se opredeli v disciplinskem pravilniku.

15. clen
(dolznost sporocanja podatkov)

(1) Clan zbornice in vodja del sta dolina zbornici sporogiti vsako spremembo podatkov, ki se
vodijo vimeniku pooblaséenih inZenirjev in imeniku vodij del.

(2) Clan zbornice je dolZan na zahtevo zbornice sporociti zbornici in njenim organom podatke,
pomembne v zvezi s preverjanjem spoStovanja statuta, kodeksa, aktov zbornice, zakonodaje in pravil
stroke, predvsem v disciplinskih in drugih postopkih, ki se vodijo v okviru zbornice.

16. clen
(¢lanarina in druge dajatve zbornici)

(1) Clanarina je redna letna dajatev, ki jo placujejo €lani zbornice, ne glede na $tevilo dni
¢lanstva v zbornici v teko¢em letu.

(2) Obveznost placevanja ¢lanarine nastopi s prvim dnem v mesecu, ki sledi v¢lanitvi.

(3) Ne glede na dolocbo prvega odstavka tega clena zacasni ¢lani in ¢astni ¢lani, ki niso vpisani v
imenik pooblaséenih inZenirjev, niso dolZzni placevati ¢lanarine.



(4) Nacin dolocitve clanarine, visino ¢lanarine in zniZzane ¢lanarine ter nacin placevanja ¢lanarine
ter drugih dajatev zbornici podrobneje ureja splosni akt o placevanju €lanarine in drugih dajatev
zbornici, ki ga sprejme skupscina.

(5) Clani, ki nimajo poravnanih vseh finanénih obveznosti do zbornice, ne morejo koristiti
storitev zbornice, ki jih zbornica nudi svojim ¢lanom.

3. ORGANI IN ORGANIZACIJA ZBORNICE
3.1. Skupne dolocbe

17. ¢len
(organi zbornice)

(1) Organi zbornice so:
—  skupscina,
— upravni odbor zbornice,
— predsednik zbornice,
— disciplinski organi,
— nadzorni odbor,
— volilna komisija.
(2) Skupscina in upravni odbor zbornice ustanovita stalna in zacasna delovna telesa za
opravljanje nalog iz njune pristojnosti ter zagotovita financiranje zanje.
(3) Zbornica za arhitekturo in prostor Slovenije in InZenirska zbornica Slovenije ustanovita tudi
skupno koordinacijsko telo kot skupno posvetovalno telo.

18. ¢len
(stalna delovna telesa upravnega odbora zbornice)

Stalna delovna telesa upravnega odbora zbornice so:
— komisija za strokovne izpite,
— komisija za izobrazevanje,
— strokovni svet.

19. clen
(maticne sekcije)

(1) Za uspesno izvajanje nalog ter za dosego cilja, da so enakopravno in enakovredno zastopane
vse stroke, ki so v zbornici zdruZzene, so v zbornici ustanovljene mati¢ne sekcije naslednjih strok:
matic¢na sekcija gradbenih inZenirjev,
maticna sekcija strojnih inZenirjev,
maticna sekcija elektro inZenirjev,
maticna sekcija inZenirjev tehnologov, pozarne varnosti, prometnega inZenirstva in drugih
inZenirjev,
maticna sekcija inZenirjev rudarske in geotehnoloske stroke,
matic¢na sekcija geodetov.

(2) Skupscina zbornice lahko ustanovi tudi druge maticne sekcije inZenirskih strok, jih ukine ali
zdruZi.

(3) Organ maticne sekcije je upravni odbor mati¢ne sekcije.

(4) Upravni odbor mati¢ne sekcije lahko ustanovi zacasna delovna telesa za opravljanje nalog iz
njegove pristojnosti ter zagotovi financiranje zanje.



20. clen
(funkcionarji zbornice in ¢lani delovnih teles)

(1) Clani organov so funkcionarji zbornice. Izvoli jih pristojni organ v skladu s tem statutom.

(2) Clane delovnih teles imenuje organ, ki je za to pristojen v skladu s tem statutom.

(3) Funkcionarji zbornice in ¢lani stalnih delovnih teles so lahko le pooblaséeni inZenirji z
aktivnim poklicnim nazivom. Clan disciplinskega sodi$¢a je lahko tudi oseba z izobrazbo pravne
stroke.

(4) Funkcija v enem organu zbornice je nezdruZljiva s funkcijo v drugih organih zbornice ali
upravnem odboru maticne sekcije. Ne glede na to so ¢lani upravnega odbora mati¢ne sekcije, razen
predsednika upravnega odbora mati¢ne sekcije, lahko ¢lani skupscine zbornice.

(5) Udelezba funkcionarjev in ¢lanov stalnega delovnega telesa pri delu organov ali delovnih
teles, katerih ¢lani so, je obvezna. Trikratna neudelezba na sejah ali obravnavah brez opravicljivega
razloga je razlog za razresitev funkcionarja ali ¢lana delovnega telesa.

21. clen
(nepoklicno opravljanje funkcije oziroma dela)

(1) Funkcionarji zbornice svojo funkcijo opravljajo nepoklicno. Nepoklicno opravljajo svoje delo
tudi ¢lani delovnih teles.

(2) Za udelezbo na sejah in pripravo gradiva za seje prejemajo funkcionarji zbornice in ¢lani
stalnih delovnih teles sejnino in nadomestilo za materialne stroske po merilih in ceniku za delo v
zbornici in za zbornico, ki ga sprejme upravni odbor zbornice.

(3) Za delo v zacasnih delovnih telesih prejemajo ¢lani nadomestilo za opravljeno konkretno
delo po sklepu organa, ki je ustanovil za¢asno delovno telo.

22. ¢len
(mandatna doba)

(1) Mandat organov in stalnih delovnih teles traja Stiri leta. S pricetkom in potekom mandata
skupscini pricnejo in potecejo mandati vsem ostalim organom in delovnim telesom.

(2) Ne glede na predhodni odstavek mandat volilne komisije pri¢ne tri leta po pri¢etku mandata
skupscine in traja Stiri leta.

(3) Mandat zacasnega delovnega telesa doloci organ, ki ga je ustanovil, s tem, da ne more biti
daljsi od mandata organa, ki ga je ustanovil.

(4) Funkcionar zbornice in ¢lan delovnega telesa je lahko veckrat ponovno izvoljen v isti organ
oziroma imenovan v isto delovno telo zbornice.

3.2. Volitve in imenovanja

23. clen
(volitve in imenovanja)

(1) Skupscina na podlagi kandidacijskega postopka s tajnim glasovanjem:
—voli predsednika skupscine,
—voli predsednika zbornice,
—voli disciplinske organe,
—voli nadzorni odbor,
—voli volilno komisijo.
(2) Skupscina z javnim glasovanjem:
—imenuje upravni odbor zbornice,



— imenuje predstavnike zbornice v volilno telo za izvolitev ¢lana drZzavnega sveta — predstavnika
samostojnih poklicev,
—imenuje kandidata za ¢lana drzavnega sveta — predstavnika samostojnih poklicev,
—imenuje svoja stalna in zacasna delovna telesa.
(3) Clani mati¢ne sekcije na podlagi kandidacijskega postopka s tajnim glasovanjem na zboru
maticne sekcije ali elektronskim glasovanjem ali kombinacijo obeh glasovanj volijo:
— predsednika upravnega odbora maticne sekcije,
— Clane upravnega odbora maticne sekcije,
— Clane skupscine zbornice — predstavnike maticne sekcije.

24. clen
(razpis in potek volitev)

(1) Volitve predsednika zbornice, disciplinskih organov, nadzornega odbora, predsednika in
¢lanov upravnega odbora maticne sekcije in ¢lanov skupscine razpisuje predsednik volilne komisije.
Volitve volilne komisije razpiSe predsednik zbornice.

(2) Poziv h kandidiranju se objavi na spletni strani zbornice, lahko pa se ga poslje tudi vsem
¢lanom zbornice.

(3) Postopek kandidiranja in volitev vodi volilna komisija, razen volitev volilne komisije, ki jo
vodi tri¢lanska komisija ¢lanov skupscine, ki jo imenuje predsednik zbornice skupaj z razpisom volitev
volilne komisije.

(4) Rok za oddajo kandidatur traja najmanj 30 dni. Kandidati vlagajo kandidature sami, s
podporo drugih treh ¢lanov iste mati¢ne sekcije, lahko pa jih predlagajo tudi upravni odbor zbornice
ali upravni odbor maticne sekcije, katere ¢lan je.

(5) Kandidat za predstavnika mati¢ne sekcije je lahko le ¢lan te mati¢ne sekcije.

(6) Clan zbornice, ki isto€asno kandidira za ve¢ funkcij, mora v kandidaturi navesti, kateri
mandat bo sprejel v primeru izvolitve na vec funkcij.

(7) Volilna komisija ali triclanska komisija ¢lanov skupscine v primeru volitev volilne komisije na
podlagi vseh prejetih kandidatur sestavi kandidatne liste in jih razglasi najmanj petnajst dni pred
volitvami. Glasuje se lahko za najvec toliko kandidatov, kolikor jih je potrebno izvoliti. Izvoljeni so
kandidati, ki so prejeli najve¢ glasov, razen kadar ta statut in volilni pravilnik dolo¢ata drugace. Ce sta
zadnja dva kandidata, ki prideta v poStev za izvolitev, dobila enako Stevilo glasov, odloci o izvolitvi
med njima Zreb, ki ga opravi predsednik volilne komisije ali predsednik triclanske komisije ¢lanov
skupscine.

(8) Volilni postopek za volitve funkcionarjev, vklju¢no z elektronskim glasovanjem, je natancneje
urejen z volilnim pravilnikom.

25. ¢len
(predcasno prenehanje mandata)

(1) Funkcionarju zbornice mandat predcasno preneha:
— Ce odstopi,
— Cejeizvoljen v drug organ,
— C¢e mu je bila izre¢ena pravnomocna disciplinska sankcija,
— e mu je izreCen varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica,
— Cejerazresen,
— ceumre.
(2) Clanu delovnega telesa mandat predéasno preneha:
— Ce odstopi,
— C¢e mu je bila izre¢ena pravnomocna disciplinska sankcija,
— e mu je izreCen varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica,



— Cejerazresen,
— Ceumre.

(3) Funkcionarju zbornice in ¢lanu stalnega delovnega telesa mandat predcasno preneha tudi v
primeru, ¢e nima aktivnega poklicnega naziva pooblaséeni inZenir.

(4) V primeru predcasnega prenehanja mandata iz razloga po prvi, drugi, tretji, Cetrti in Sesti
alineji prvega odstavka ter tretjega odstavka tega Clena predsednik volilne komisije s sklepom
ugotovi prenehanje mandata. V primeru predcasnega prenehanja mandata funkcionarju volilne
komisije sklep o ugotovitvi prenehanja mandata izda predsednik zbornice.

(5) Funkcionar zbornice in ¢lan stalnega delovnega telesa opravlja svoje naloge po izteku
mandata oziroma do izvolitve ali imenovanja novega funkcionarja oziroma ¢lana, razen ce organ, ki
ga je razresil, ne odloci drugace.

(6) Ce funkcionarju preneha funkcija v organu, postane funkcionar za preostanek mandatne
dobe tisti kandidat, ki bi bil izvoljen, ¢e ne bi bil izvoljen kandidat, kateremu je prenehala funkcija. Ce
ni kandidata, ki bi nastopil funkcijo, se opravijo nadomestne volitve. Na nadomestnih volitvah se
izvoli funkcionar do poteka mandatne dobe organa. Ce funkcionarju preneha funkcija manj kot $est
mesecev pred koncem mandata organa, se nadomestne volitve ne opravijo. V primeru, da se
nadomestne volitve ne opravijo in je mesto v organu ali delovnem telesu nezasedeno, to ne vpliva na
delovanje organa. Pri ugotavljanju sklepénosti in potrebne vecine za sprejem sklepov se v tem
primeru uposteva predpostavko, kot da je mesto zasedeno.

(7) Ce preneha funkcija ¢lanu stalnega delovnega telesa, upravni odbor zbornice v najkrajsem
moznem ¢asu imenuje novega ¢lana. Ce je do imenovanja mesto v organu ali delovnem telesu
nezasedeno, to ne vpliva na delovanje organa. Pri ugotavljanju sklepénosti in potrebne vecine za
sprejem sklepov se v tem primeru uposteva predpostavko, kot da je mesto zasedeno.

26. clen
(razresitev funkcionarja zbornice in ¢lana delovnega telesa)

(1) Funkcionar zbornice in ¢lan delovnega telesa je lahko razreSen pred iztekom mandata v
primeru nedoseganja pricakovanih rezultatov ali zahteve po preverjanju dela in poslovanja ali
nevestnega opravljanja funkcije.

(2) Razresitev funkcionarja zbornice lahko predlaga predsednik kateregakoli organa in najmanj
tretjina ¢lanov upravnega odbora mati¢ne sekcije, kateri funkcionar pripada, ali upravnega odbora
zbornice. RazresSitev funkcionarja lahko predlaga tudi 20 ¢lanov zbornice, ki imajo aktiven poklicni
naziv pooblasc¢eni inZenir, ali 10 ¢lanov skupscine, ki je izvolila funkcionarja. Razresitev predsednika
zbornice lahko predlaga najmanj 50 ¢lanov zbornice, ki imajo aktiven poklicni naziv pooblascéeni
inZenir, ali 20 ¢lanov skupscine.

(3) Razresitev Clana delovnega telesa lahko predlaga predsednik ali ¢lan delovnega telesa,
katerega Clan je, ter predsednik ali ¢lan organa, ki je imenoval delovno telo.

(4) Predlog za razreitev mora biti obrazlozen. Clan zbornice, katerega razresitev je predlagana,
mora biti seznanjen s predlogom in mora imeti moznost, da se pred odlo¢anjem o razresitvi o njej
izjavi.

(5) Funkcionarja zbornice razresi skupséina s tajnim glasovanjem tako, da se na glasovnici
obkroZi beseda »za« ali »proti«. Za razresitev je potrebna dvotretjinska vecina glasov vseh ¢lanov
skupscine. V sklepu o razresitvi se obvezno navede razlog za razresitev.

(6) Clana delovnega telesa razresi predsednik organa, ki je imenoval delovno telo, s sklepom. V
sklepu o razresitvi se obvezno navede razlog za razresitev.

27. ¢len
(regije)

(1) Regije se ustanovijo s ciljem zagotavljanja zastopstva ¢lanov zbornice z ozemlja celotne
drzave v upravnih odborih mati¢nih sekcij zaradi laZjega uveljavljanja interesov ¢lanov zbornice iz
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razliénih delov drzave pri delu zbornice. V regijo so zdruzeni vsi ¢lani mati¢ne sekcije, ki Zivijo na
obmodju regije.

(2) Regije so:

- osrednjeslovenska,
-vzhodna,
- zahodna.

(3) Obmocja regij ter kriterij za pripadnost ¢lanov mati¢ne sekcije v regije doloci volilni pravilnik
ob smiselnem upostevanju delitve Slovenije na kohezijske regije.

(4) Predstavniki regij predstavljajo ¢lane mati¢ne sekcije iz regije, zastopajo njihove interese v
upravnem odboru mati¢ne sekcije in jih obvescajo o dejavnosti mati¢ne sekcije.

(5) Predstavniki regije v upravnem odboru mati¢ne sekcije organizirajo delovanje mati¢ne
sekcije v regiji. Vsaj enkrat letno morajo sklicati vse ¢lane mati¢ne sekcije z obmocja regije na regijski
zbor mati¢ne sekcije. Clani mati¢ne sekcije na regijskem zboru obravnavajo problematiko &lanov
maticne sekcije v regiji, na njem se predstavljajo kandidati iz regije za volitve v skupscino ipd.

(6) Predstavniki regije so tisti ¢lani upravnega odbora maticne sekcije, ki so na volitvah v upravni
odbor maticne sekcije na kandidatni listi posameznih regij prejeli najvisje Stevilo glasov. V kolikor na
volitvah kandidatov iz posamezne regije ni, njihova mesta v upravnem odboru mati¢ne sekcije
zasedejo kandidati iz drugih regij, ki so v razmerju do ostalih kandidatov iz vseh regij prejeli najvisje
Stevilo glasov.

3.3. Skupscina

28. clen
(skupscina)

v

(2) Skupscino sestavljajo predstavniki mati¢nih sekcij (v nadaljevanju: ¢lani skupscine). Vsaka
maticna sekcija ima v skupscini zagotovljenih osem clanov.

(3) Delo skupscine vodi predsednik skupscine. Predsednika skupscine izvoli skupsc¢ina na
konstitutivni seji novega mandata izmed ¢lanov skup$¢ine. Ce je predsednik skupicine odsoten, ga
nadomesca tisti ¢lan skupscine, ki ga predsednik skupscéine pooblasti.

(4) Zasedanju skupscine prisostvujeta zapisnikar in dva overovatelja zapisnika, ki ju imenuje
skupscina na predlog predsednika skupscine.

(5) Delo skupscine podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih teles zbornice.

29. ¢len
(naloge skupscine)

(1) Skupscina:

1. sprejme statut zbornice,

2. sprejme poslovnik o delu organov in delovnih teles zbornice,

3. sprejme kodekse, pravila stroke, disciplinski pravilnik in druge sploSne akte zbornice, razen
tistih, ki jih po tem statutu ali po posebnem pooblastilu skupséine sprejema upravni odbor zbornice,

4. sprejema letni program dela in letni finanéni nacrt zanj, po potrebi tudi rebalans,

5. doloca visino ¢lanarine in drugih dajatev zbornici,

6. obravnava letno porocilo o delu predsednika, upravnega odbora zbornice in nadzornega
odbora ter se seznanja s porocilom volilne komisije, disciplinskih organov in delovnih teles skupscine,

7. obravnava letno porocilo zbornice in potrdi zakljucni racun,

8. lahko ustanovi stalna in zacasna delovna telesa skupscine za opravljanje nalog iz svoje
pristojnosti in zagotovi financiranje zanje,

9. voli funkcionarje organov v njeni pristojnosti,

10. imenuje upravni odbor zbornice in ¢lane svojih delovnih teles,
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11. razresuje funkcionarje organov ter ¢lane svojih delovnih teles,

12. nadzoruje delovanje predsednika zbornice in upravnega odbora zbornice,

13. obravnava vprasanja, povezana z delom, pogoji za delo in strokovno problematiko na
podrocju opravljanja storitev svojih ¢lanov ter v zvezi z njimi zavzame stalis¢a ter sprejme sklepe,

14. sprejme sklep o prenehanju zbornice in razdelitvi premoZenja in

15. sprejema druge odlocitve v skladu s tem statutom in zakonom.

(2) Gradivo za obravnavo pod tockami 1, 2, 3, 4, 5, 7, 14 predhodnega odstavka pripravi upravni
odbor zbornice.

30. clen
(zasedanje in sklic skupscine)

(1) Skupscina zaseda, kadar je potrebno, vendar najmanj enkrat letno.
(2) Skupscino sklice predsednik skupscine:
—na lastno pobudo,
— na zahtevo upravnega odbora zbornice,
—na zahtevo upravnega odbora mati¢ne sekcije,
— na zahtevo najmanj 20 ¢lanov skupscine,
— na zahtevo najmanj 100 ¢lanov zbornice, ki imajo aktiven poklicni naziv pooblas¢eni inZenir.

(3) Upravicen predlagatelj zahteve za sklic mora le-to obrazloZiti, razen v primeru sklica redne
letne skupscine. Zahtevi za sklic mora biti prilozen tudi predlog dnevnega reda in gradivo zanj.

(4) Predsednik skupsc¢ine mora sklicati skupsc¢ino najpozneje v tridesetih dneh po prejemu
zahteve za sklic. Po preteku tega roka lahko skupscino sklice upraviceni predlagatelj, ki je zahteval
sklic. Ce predsednik skup$¢ine ne skli¢e skup$¢ine v predpisanem roku, lahko na predlog komisije,
pristojne za izvajanje nadzora nad izvajanjem javnih pooblastil, skups¢ino sklice tudi minister,
pristojen za prostorske in gradbene zadeve.

(5) Sklic skupscine s predlogom dnevnega reda, gradivom za delo skupscine in predlogi sklepov
se objavi na spletni strani zbornice najmanj petnajst dni pred dnevom zasedanja skupscine. Gradivo
za skupicino je v celoti na vpogled tudi na sedezu zbornice. Ce je predmet sklica skup$¢ine izvedba
volitev organa, mora biti sklicu priloZena tudi ustrezna kandidatna lista.

(6) O sklicu se lahko obvesti ¢lane skupscine tudi s posebnim sporocilom po elektronski posti.

(7) V sklicu se dolo¢i tudi, kdaj bo ponovno zasedanje skupscine, ¢e se ob prvem sklicu ne
dosezZe sklepcnost.

31. ¢len
(odloc¢anje skupscine)

(1) Skupscina je sklepcna, ¢e je navzofa najmanj polovica vseh ¢lanov skupscéine in hkrati
najmanj polovica predstavnikov vsake mati¢ne sekcije.

(2) Na ponovnem zasedanju skupsc¢ina zbornice veljavno odloca ne glede na Stevilo prisotnih
¢lanov skupscine in predstavnikov vsake mati¢ne sekcije.

(3) Skupscina odloca z vecino glasov navzocih ¢lanov skupscine, razen kadar ni z zakonom ali s
tem statutom doloceno drugace. Glasovanje je javno, razen kadar ta statut ali poslovnik o delu
organov in delovnih teles zbornice dolocata drugace. Navzoci ¢lan skupscine lahko na podlagi
pooblastila poleg svojega glasu odda glas zgolj enega drugega ¢lana skupscine iz iste mati¢ne sekcije.

(4) Ne glede na dolocbo prejsnjega odstavka tega clena, v primeru, e niti en predstavnik vsake
maticne sekcije ne glasuje za predlagan sklep, mora skupscina zbornice o takem sklepu ponovno
odlocati z vecino glasov vseh ¢lanov skupscine.

(5) Skupscina o svojem delu ter svojih odlocitvah obvesca ¢lane zbornice na spletni strani
zbornice.
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3.4. Predsednik zbornice

32.clen
(predsednik zbornice)

(1) Predsednik zbornice predstavlja in zastopa zbornico.

(2) Predsednik zbornice je ¢lan upravnega odbora zbornice po funkciji in mu predseduje.

(3) Za predsednika zbornice lahko kandidira vsak ¢lan zbornice, ¢e ga predlaga upravni odbor
zbornice, upravni odbor maticne sekcije ali petnajst ¢lanov zbornice, ki imajo na volitvah, za katere
predlagajo kandidata, volilno pravico v skladu s tem statutom in volilnim pravilnikom, in ¢e mu ni s
pravhomocno odlocbo izrecena disciplinska sankcija.

(4) Ce je predsednik zbornice odsoten ali zadrian ve¢ kot sedem dni, ga na podlagi pisnega
pooblastila in v obsegu dodeljenih pooblastil nadomesca tisti ¢lan upravnega odbora, ki ga doloci
predsednik upravnega odbora.

33. clen
(naloge predsednika zbornice)

(1) Predsednik zbornice:
. predstavlja in zastopa zbornico,
. sklicuje in vodi seje upravnega odbora zbornice,
. podpisuje pogodbe, ki jih sklepa zbornica,
. samostojno odloca o sklenitvi pravnih poslov do zneska 20.000,00 evrov,
. podpisuje potrdila in odlocbe vezane na vpis in izbris iz imenika,
. podpisuje potrdila o opravljenih strokovnih izpitih,
. izvrsuje sklepe skupscine in upravnega odbora zbornice,
. opravlja druge naloge, za katere ga pooblasti skupscina ali upravni odbor zbornice,
9. v nujnih primerih ukrepa v zadevah, ki so sicer v pristojnosti upravnega odbora zbornice, o
c¢emer je dolzan obvestiti ¢lane upravnega odbora zbornice v petnajstih dneh po izvrsitvi ukrepa,
10. odloca o sklenitvi delovnih razmerij in o pravicah in obveznostih iz delovnega razmerja ali za
odlocanje o teh zadevah pisno pooblasti generalnega sekretarja zbornice,
11. opravlja druge naloge v skladu s tem statutom, drugimi akti zbornice in zakonom.

cONO UL A WN -

3.5. Upravni odbor zbornice

34. clen
(upravni odbor zbornice)

(1) Upravni odbor zbornice je izvrsilni organ zbornice, ki vodi delo in poslovanje zbornice.

(2) Upravni odbor zbornice sestavljajo predsednik zbornice in predsedniki upravnih odborov
maticnih sekcij (v nadaljnjem besedilu: ¢lani upravnega odbora zbornice). Predsednik upravnega
odbora zbornice je predsednik zbornice.

(3) Delo upravnega odbora zbornice vodi predsednik upravnega odbora zbornice. Ce je
predsednik upravnega odbora zbornice odsoten, ga nadomesca tisti ¢lan upravnega odbora zbornice,
ki ga predsednik pooblasti.

(4) Zasedanju upravnega odbora zbornice prisostvuje generalni sekretar zbornice.

(5) Delo upravnega odbora zbornice podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih
teles zbornice.
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35. clen
(naloge upravnega odbora zbornice)

(1) Upravni odbor zbornice:

1. vodi delo in poslovanje zbornice,

2. skrbi za izvrSevanje programa dela in financnega nacrta, splosnih aktov in sklepov skupscine
zbornice,

3. skrbi za zagotavljanje izvajanja javnih pooblastil,

4. sprejme akt o notranji organizaciji zbornice ter o sistemizaciji delovnih mest ter druge splosne
akte, e tako doloca statut ali ga za to pooblasti skupscina zbornice,

5. skupscini zbornice predlaga v sprejem statut, kodekse, pravila stroke, disciplinski pravilnik,
druge splosne akte in druge odlocitve,

6. skupscini zbornice predlaga v sprejem visino ¢lanarine in drugih dajatev zbornici, ki jih dolo¢a
skupscina zbornice,

7. skupscini zbornice predlaga v sprejem programa dela, finan¢ni nacrt, rebalans, letno porocilo
in zaklju¢ni racun,

8. se obvezno udelezuje sej skupscine zbornice,

9. ustanovi stalna in zacasna delovna telesa upravnega odbora za opravljanje nalog iz svoje
pristojnosti in nadzoruje njihovo delovanje,

10. imenuje in razreSuje predstavnike zbornice v strokovna telesa na lokalnem, regionalnem,
drzavnem in meddrzavnem nivoju,

11. na predlog upravnih odborov mati¢nih sekcij imenuje predsednike in ¢lane izpitnih komisij
za strokovne izpite in jih razresuje,

12. na predlog komisije za strokovne izpite doloci programe strokovnih izpitov,

13. na predlog upravnih odborov mati¢nih sekcij imenuje komisijo za izobraZzevanje in jo
razresuje,

14. na predlog komisije za izobrazevanje dolodi letni program poklicnega usposabljanja,

15. na predlog upravnih odborov mati¢nih sekcij imenuje strokovni svet in nabor ¢lanov
nadzornih komisij za nadzor nad delom pooblascenih inZenirjev in jih razresuje,

16. imenuje osebe z izobrazbo pravne stroke v organe zbornice in jih razresuje,

17. imenuje generalnega sekretarja zbornice,

18. imenuje Clane Zirije za projektne natecaje ali za to pooblasti drug organ ali delovno telo,

19. zagotavlja ustrezno tehni¢no, strokovno in finanéno podporo disciplinskim organom
zbornice,

20. nadzoruje izpolnjevanje dolznosti nalog disciplinskih organov in delovanje sluzb zbornice,

21. odloca o sklenitvi pravnih poslov nad zneskom 20.000,00 evrov,

22. sklepa kolektivne pogodbe s podrocij delovanja ¢lanov,

23. pripravlja pobude in strokovne podlage za sprejem oziroma spremembo zakonov in drugih
predpisov s podrocja dela ¢lanov,

24. obravnava vprasanja, povezana z delom, pogoji za delo in strokovno problematiko na
podrocju opravljanja storitev svojih €lanov ter v zvezi s temi vprasanji zavzame staliS¢a ter sprejme
sklepe,

25. spremlja in obravnava problematiko mati¢nih sekcij, usklajuje njihove dejavnosti ter
omogoca pogoje za njihovo delovanje,

26. daje predloge za oblikovanje izobraZevalnih programov s podrocja inZenirstva,

27. spodbuja sodelovanje med ¢lani zbornice, strokovno, kulturno in druzabno dejavnost ¢lanov
zbornice ter organizira strokovne, kulturne in druzabne prireditve in srecanja,

28. zagotavlja obvescenost ¢lanov,

29. nudi izobrazZevanja ¢lanom,

30. skrbi za promocijo stroke in podeljuje nagrade,

31. zastopa interese zbornice na mednarodnem nivoju in v domovini,

32. odloca o vstopu v mednarodne inZenirske organizacije in izstopu iz njih,
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33. opravlja druge naloge in sprejema druge odlocitve v skladu s tem statutom, drugimi akti
zbornice in zakonom.

36. clen
(odlocanje upravnega odbora zbornice)

(1) Upravni odbor zbornice je sklepcen, ¢e je navzocih 3/4 ¢lanov upravnega odbora zbornice
oziroma njihovi pooblasc¢enci.

(2) Upravni odbor zbornice odloda z 2/3 vecino glasov ¢lanov upravnega odbora zbornice.
Glasovanje je javno, razen kadar ta statut ali poslovnik o delu organov in delovnih teles zbornice
dolo¢ata drugace. Ce je $tevilo glasov neodloceno, odloéi glas predsednika zbornice.

3.6. Disciplinski organi zbornice

37. clen
(disciplinski organi zbornice)

(1) Disciplinska organa zbornice sta disciplinski toZilec in disciplinsko sodisce.
(2) Za funkcionarja disciplinskega organa lahko kandidira vsak clan zbornice, ki poleg
izpolnjevanja ostalih pogojev ni s pravnomocno odlo¢bo disciplinsko sankcioniran.

38. clen
(disciplinski tozilec)

(1) Disciplinski toZilec je samostojni in neodvisni organ zbornice, ki zahteva uvedbo
disciplinskega postopka in zastopa disciplinsko obtoZzbo pred disciplinskim sodis¢em.

(2) lzven disciplinskega postopka disciplinski toZilec lahko vlaga prijave na pristojne drzavne
organe, organe lokalnih skupnosti, nosilce javnih pooblastil ali druge zbornice zoper osebe, ki niso
¢lani zbornice, Ce v zvezi z vodenjem disciplinskega postopka ugotovi krsitve predpisov.

(3) Skupscina zbornice voli disciplinskega toZilca in njegove namestnike, iz vsake mati¢ne sekcije
po dva namestnika.

39. ¢len
(disciplinsko sodisce)

(1) Disciplinsko sodisce odloca v disciplinskih zadevah o krsitvah ¢lanov zbornice, kandidatov in
oseb vpisanih v imenik vodij del.

(2) Disciplinsko sodis¢e ima najmanj dvanajst ¢lanov. V disciplinskem sodis¢u morajo biti z
najmanj po dvema funkcionarjema zastopane vse mati¢ne sekcije.

(3) Clan disciplinskega sodis¢a je tudi oseba z izobrazbo pravne stroke z opravljenim pravnigkim
drzavnim izpitom ter najmanj tremi leti delovnih izkusenj po opravljenem izpitu.

(4) Clani disciplinskega sodi$¢a izmed sebe imenujejo predsednika disciplinskega sodis¢a.

3.7. Nadzorni odbor

40. clen
(nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor zbornice nadzoruje materialno in finan¢no poslovanje zbornice. V okviru
nadziranja materialnega in financnega poslovanja zbornice nadzorni odbor zbornice nadzira tudi
materialno in finan¢no poslovanje predsednika zbornice, upravnega odbora zbornice in upravnih
odborov mati¢nih sekcij.
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(2) Sestavljen je iz treh ¢lanov, predstavnikov razlicnih maticnih sekcij.

(3) Clani nadzornega odbora izmed sebe imenujejo predsednika, ki sklicuje seje in vodi delo
nadzornega odbora. Ce je predsednik nadzornega odbora odsoten, ga nadomes$ca tisti ¢lan
nadzornega odbora, ki ga predsednik pooblasti.

(4) Delo nadzornega odbora podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih teles
zbornice.

41. clen
(odlocanje nadzornega odbora)

(1) Nadzorni odbor je sklepcen, ¢e je navzocih 2/3 ¢lanov nadzornega odbora.

(2) Nadzorni odbor zbornice odloca z 2/3 vecino glasov vseh ¢lanov nadzornega odbora.
Glasovanje je javno. Ce je $tevilo glasov neodlo¢eno, odloti glas predsednika nadzornega odbora.

(3) Nadzorni odbor o svojem delu ter svojih odlocitvah poroca skupscini zbornice.

3.8. Volilna komisija

42. clen
(volilna komisija)

(1) Volilna komisija razpisuje volitve, vodi postopke kandidiranja in volitev ter razresSitev
funkcionarjev.

(2) Volilna komisija je sestavljena iz treh ¢lanov, predstavnikov razlicnih matic¢nih sekcij. Volilna
komisija ima Se tri namestnike, ki so predstavniki ostalih matiénih sekcij.

(3) Clani volilne komisije izmed sebe imenujejo predsednika, ki sklicuje seje in vodi delo volilne
komisije. Ce je predsednik volilne komisije odsoten, ga nadome3¢a tisti ¢lan volilne komisije, ki ga
predsednik pooblasti. Ce je ¢lan volilne komisije odsoten, ga nadome$¢a tisti namestnik ¢lana volilne
komisije, ki ga ¢lan pooblasti.

(4) Delo volilne komisije podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih teles zbornice.

43. clen
(odlocanje volilne komisije)

(1) Volilna komisija je sklepcna, ¢e so navzoci vsi ¢lani volilne komisije.
(2) Volilna komisija odlo¢a z 2/3 vetino glasov ¢lanov volilne komisije. Glasovanje je javno. Ce je
Stevilo glasov neodloceno, odlodi glas predsednika volilne komisije.

3.9. Komisija za strokovne izpite

44, clen
(komisija za strokovne izpite)

(1) Komisija za strokovne izpite vodi, usklajuje in nadzoruje delo izpitnih komisij ter izvaja druge
naloge skladno z zakonom, akti zbornice, tem statutom in s sklepi upravnega odbora zbornice.

(2) Komisijo za strokovne izpite sestavljajo predsedniki izpitnih komisij vseh strok oziroma
podrocij dela pooblascenih inZenirjev, ki jih dolo¢a zakon, ki ureja arhitekturno in inZenirsko
dejavnost. Predsednika komisije za strokovne izpite imenuje upravni odbor zbornice.

(3) Predsednik komisije za strokovne izpite sklicuje seje in vodi delo komisije. Ce je predsednik
komisije za strokovne izpite odsoten, ga nadomesca tisti ¢lan komisije za strokovne izpite, ki ga
predsednik pooblasti.

(4) Delo komisije za strokovne izpite podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih
teles zbornice.
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45, clen
(odloc¢anje komisije za strokovne izpite)

(1) Komisija za strokovne izpite je sklepcna, ¢e je navzoc¢a najmanj polovica ¢lanov komisije.

(2) Komisija za strokovne izpite odloca z navadno vecino glasov ¢lanov komisije. Glasovanje je
javno. Ce je $tevilo glasov neodlo¢eno, odlo¢i glas predsednika komisije.

(3) Komisija za strokovne izpite o svojem delu ter svojih odlocitvah poroc¢a upravnemu odboru
zbornice.

3.10. Komisija za izobraZevanje

46. clen
(komisija za izobraZevanje)

(1) Komisija za izobrazevanje pripravlja letni program poklicnega usposabljanja in sprejema
program usposabljanj, ki jih organizira zbornica ter izvaja druge naloge skladno z zakonom, akti
zbornice, tem statutom in sklepi upravnega odbora zbornice.

(2) Komisijo za izobraZevanje sestavlja po en predstavnik vsake stroke oziroma podrocja dela
pooblai¢enih inZenirjev, ki ga dolo¢a zakon, ki ureja arhitekturno in inZenirsko dejavnost. Clane
komisije za izobrazevanje imenuje upravni odbor zbornice na predlog upravnih odborov mati¢nih
sekcij. Predsednika komisije za izobrazevanje imenuje upravni odbor zbornice.

(3) Predsednik komisije za izobraZevanje sklicuje seje in vodi delo komisije. Ce je predsednik
komisije za izobrazevanje odsoten, ga nadomesca tisti €lan komisije za izobrazevanje, ki ga
predsednik pooblasti.

(4) Delo komisije za izobraZevanje podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih teles
zbornice.

47. clen
(odlocanje komisije za izobrazevanje)

(1) Komisija za izobraZevanje je sklepna, ¢e je navzoca najmanj polovica ¢lanov komisije.

(2) Komisija za izobraZevanje odlo¢a z navadno vecino glasov ¢lanov komisije. Glasovanje je
javno. Ce je $tevilo glasov neodlo¢eno, odlo¢i glas predsednika komisije.

(4) Komisija za izobraZevanje o svojem delu ter svojih odlocitvah poroca upravnemu odboru
zbornice.

3.11. Strokovni svet

48. clen
(strokovni svet)

(1) Strokovni svet vodi, usklajuje in nadzoruje delo nadzornih komisij, ki izvajajo strokovni
nadzor nad delom pooblascenih inZenirjev ter izvaja druge naloge skladno z zakonom, akti zbornice,
tem statutom in sklepi upravnega odbora zbornice.

(2) Strokovni svet sestavlja po en predstavnik vsake stroke oziroma podrocja dela pooblascenih
inZenirjev, ki ga dolo¢a zakon, ki ureja arhitekturno in inZenirsko dejavnost. Clane strokovnega sveta
imenuje upravni odbor zbornice na predlog upravnih odborov mati¢nih sekcij. Predsednika
strokovnega sveta imenuje upravni odbor zbornice.

(3) Predsednik in clani strokovnega sveta morajo imeti izobrazbo najmanj druge bolonjske
stopnje ali enakovredno, aktiven poklicni naziv pooblasceni inZenir in najmanj petnajst let delovnih
izkusenj kot pooblasceni inZenir.
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(4) Predsednik strokovnega sveta sklicuje seje in vodi delo sveta. Ce je predsednik sveta
odsoten, ga nadomesca tisti ¢lan sveta, ki ga predsednik pooblasti.

(5) Delo strokovnega sveta podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih teles
zbornice.

49. clen
(odlocanje strokovnega sveta)

(1) Strokovni svet je sklepcen, e je navzoca najmanj polovica ¢lanov sveta.

(2) Strokovni svet odlo¢a z navadno vecino glasov ¢lanov sveta. Glasovanje je javno. Ce je $tevilo
glasov neodloceno, odloci glas predsednika sveta.

(3) Strokovni svet o svojem delu ter svojih odlocitvah poroca upravnemu odboru zbornice.

3.12. Generalni sekretar zbornice

50. clen
(generalni sekretar zbornice)

(1) Generalni sekretar zbornice vodi sluzbe zbornice.

(2) Generalnega sekretarja zbornice imenuje in razresuje upravni odbor zbornice na predlog
predsednika zbornice.

(3) Generalnega sekretarja zbornice se imenuje za dolocen cas stirih let, z mozZnostjo ponovnega
imenovanja.

(4) Za generalnega sekretarja zbornice je lahko imenovana oseba, ki ima izobrazbo, pridobljeno
po Studijskih programih ravni druge stopnje v skladu z zakonom, ki ureja visoko Solstvo, oziroma
izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljeni po Studijskih programih druge stopnje, s podrocja
inZenirskih strok, ki se zdruzujejo v zbornici, opravljen strokovni izpit za pooblas¢enega inZenirja in
najmanj pet let delovnih izkusenj na vodstvenem mestu na upravno-organizacijskih podrocjih ali na
vodstvenem mestu v gospodarski druzbi.

(5) Generalni sekretar poroca o svojem delu upravnemu odboru zbornice.

51. clen
(naloge generalnega sekretarja zbornice)

(1) Generalni sekretar zbornice:

1. je zadolZzen za organizacijo ter zagotavljanje administrativno strokovnih opravil za organe in
delovna telesa zbornice,

2. skrbi za koordinacijo dela organov in delovnih teles zbornice, za pripravo gradiv za delo
upravnega odbora in skupscine zbornice,

3. skrbi za odpravke sklepov, ki se nanasajo na delo sluzb zbornice,

4. opravlja druge naloge, za katere ga pooblasti predsednik zbornice ali upravni odbor zbornice,

5. opravlja naloge, ki jih doloca ta statut ali na njegovi podlagi izdan akt.

(2) Generalni sekretar odloca o sklenitvi delovnih ali pogodbenih razmerij v sluzbah zbornice in
o pravicah in obveznostih iz delovnega razmerja, ¢e ga za to s posebnim pisnim pooblastilom
pooblasti predsednik zbornice.

(3) Razmejitev odgovornosti med predsednikom zbornice in generalnim sekretarjem je
dolocena v pogodbi o zaposlitvi generalnega sekretarija.
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3.13. Maticne sekcije

52. clen
(¢lanstvo v maticnih sekcijah)

(1) V maticni sekciji gradbenih inZenirjev so zdruZeni tisti ¢lani zbornice, ki lahko opravljajo
poklicne naloge pooblascenega inZenirja s podrocja gradbenistva.

(2) V maticni sekciji strojnih inZenirjev so zdruZeni tisti ¢lani zbornice, ki lahko opravljajo
poklicne naloge pooblascenega inZenirja s podrocja strojnistva.

(3) V maticni sekciji elektro inZenirjev so zdruZeni tisti ¢lani zbornice, ki lahko opravljajo poklicne
naloge pooblascenega inZenirja s podrocja elektrotehnike.

(4) V matic¢ni sekciji inZenirjev tehnologov, poZarne varnosti, prometnega inZenirstva in drugih
inZenirjev so zdruzeni tisti ¢lani zbornice, ki lahko opravljajo poklicne naloge pooblascenega inZenirja
s podrocja tehnologije, gozdarstva, varnosti in zdravja pri delu, poZarne varnosti in prometnega
inZenirstva.

(5) V maticni sekciji inZenirjev rudarske in geotehnoloske stroke so zdruZeni tisti ¢lani zbornice,
ki lahko opravljajo poklicne naloge pooblas¢enega inZenirja s podrocja geotehnologije in rudarstva.

(6) V maticni sekciji inZenirjev geodezije so zdruZeni tisti ¢lani zbornice, ki lahko opravljajo
poklicne naloge pooblaséenega inzenirja s podrocja geodezije.

(7) Clan zbornice je lahko ¢lan ve¢ mati¢nih sekcij.

53. clen
(poslovanje maticne sekcije)

(1) Vsaka mati¢na sekcija je v strokovnem smislu samostojna enota zbornice, ki v skladu s tem
statutom, splosnim aktom o finanénem poslovanju zbornice in drugimi akti zbornice v okviru
financnega nacdrta zbornice za tekoce leto in stroskovnega mesta posluje finanéno samostojno.

(2) V odlocitve maticne sekcije, sprejete na podlagi zakona, tega statuta in drugih splosnih aktov
zbornice, ter v okviru strokovnega podrocja te maticne sekcije, drugi organi zbornice ali druge
maticne sekcije ne smejo posegati.

54. clen
(zbor maticne sekcije)

eviee

sekcije.

(2) Delo zbora mati¢ne sekcije vodi predsednik upravnega odbora mati¢ne sekcije. Ce je
predsednik upravnega odbora mati¢ne sekcije odsoten, ga nadomesca tisti ¢lan upravnega odbora
maticne sekcije, ki ga predsednik pooblasti.

(3) Zboru maticne sekcije prisostvujeta zapisnikar in dva overovatelja zapisnika, ki ju imenuje
zbor maticne sekcije na predlog predsednika upravnega odbora mati¢ne sekcije.

(4) Delo zbora maticne sekcije podrobneje ureja poslovnik o delu organov in delovnih teles
zbornice.

55. ¢len
(naloge zbora maticne sekcije)

(1) Clani mati¢ne sekcije sprejemajo temeljne odlocitve na zboru matiéne sekcije.

(2) Zbor maticne sekcije:

1. obravnava program dela mati¢ne sekcije, finan¢ni nacrt in zakljuéni racun mati¢ne sekcije v
okviru finan¢nega nacrta oziroma zakljucnega racuna zbornice, letno porocilo o delu predsednika in
upravnega odbora mati¢ne sekcije,
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2. nadzoruje delovanje predsednika upravnega odbora matic¢ne sekcije in ¢lane upravnega
odbora mati¢ne sekcije,

3. obravnava dolo¢ena vprasanja skupnega znacaja, povezana z delom, pogoji za delo in
strokovno problematiko na podroéjih opravljanja storitev svojih €lanov ter ¢lanska vprasanja ali
pobude in v zvezi z njimi sprejema stali$¢a in sklepe,

4. lahko obravnava predloge aktov ter njihovih sprememb in dopolnitev, ki jih sprejemata
upravni odbor zbornice ali skupséina zbornice ter druge sklepe, ki jih sprejemajo upravni odbor
zbornice ali skupscina zbornice ali upravni odbor mati¢ne sekcije,

5. voli funkcionarje organov v njegovi pristojnosti, ¢e tako odloci upravni odbor maticne sekcije.

56. clen
(zasedanje in sklic zbora maticne sekcije)

(1) Zbor maticne sekcije zaseda, kadar je potrebno, praviloma enkrat letno.

(2) Zbor maticne sekcije sklice predsednik upravnega odbora maticne sekcije:

—na lastno pobudo,

— na zahtevo najmanj 20 ¢lanov maticne sekcije, ki imajo aktiven poklicni naziv pooblaséeni
inZenir.

(3) Upravicen predlagatelj zahteve za sklic mora le-to obrazloZiti, razen v primeru sklica letnega
zbora. Zahtevi za sklic mora biti priloZen tudi predlog dnevnega reda in gradivo zanj.

(4) Predsednik upravnega odbora mati¢ne sekcije mora sklicati zbor najpozneje v tridesetih
dneh po prejemu zahteve za sklic. Po preteku tega roka lahko zbor skli¢e upraviceni predlagatelj, ki je
zahteval sklic.

(5) Sklic zbora s predlogom dnevnega reda, gradivom za delo zbora in predlogi sklepov se objavi
na spletni strani zbornice najmanj petnajst dni pred dnevom zasedanja zbora. Gradivo za zbor je v
celoti na vpogled tudi na sede?u zbornice. Ce je predmet sklica zbora izvedba volitev organa, mora
biti sklicu priloZena tudi ustrezna kandidatna lista.

(6) O sklicu se lahko obvesti ¢lane maticne sekcije tudi s posebnim sporocilom po elektronski
posti.

(7) V sklicu se doloci tudi, kdaj bo ponovno zasedanje zbora, ¢e se ob prvem sklicu ne doseze
sklepcnost.

57. ¢len
(odlocanje zbora matic¢ne sekcije)

(1) Zbor je sklepcen, ¢e je navzoca najmanj desetina vseh ¢lanov mati¢ne sekcije.

(2) Na ponovnem zasedanju zbor veljavno odloc¢a ne glede na stevilo prisotnih ¢lanov maticne
sekcije.

(3) Zbor odloca z vecino glasov navzocih ¢lanov mati¢ne sekcije. Glasovanje je javno, razen
kadar ta statut, volilni pravilnik ali poslovnik o delu organov in delovnih teles zbornice dolo¢ata
drugace. Clan mati¢ne sekcije ne more prenesti svoje glasovalne pravice na zboru na kogarkoli
drugega.

(4) Zbor o svojem delu ter svojih odlocitvah obveséa ¢lane maticne sekcije na spletni strani
zbornice.

58. ¢len
(upravni odbor maticne sekcije)

(1) Upravni odbor mati¢ne sekcije je strokovni in izvrsilni organ mati¢ne sekcije, ki vodi
delovanje maticne sekcije, obravnava probleme opravljanja dejavnosti ¢lanov sekcije ter pripravlja in
izvaja program dela mati¢ne sekcije.

(2) Upravni odbor maticne sekcije sestavljajo predsednik in sedem ¢lanov upravnega odbora.
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(3) Sest ¢lanov upravnega odbora je zastopnikov regij, pri ¢emer je vsaka od regij v upravnem
odboru maticne sekcije zastopana z dvema c¢lanoma. En ¢lan upravnega odbora je zastopnik
inZenirjev, mlajsSih od 35 let. Zazeleno je, da sta v upravnem odboru mati¢ne sekcije zastopana oba
spola.

(4) Ne glede na dolocilo predhodnih odstavkov, morajo biti v upravnem odboru maticne sekcije
inZenirjev tehnologov, poZarne varnosti, prometnega inZenirstva in drugih inZenirjev vsa strokovna
podrocja, ki jih doloCa zakon, ki ureja arhitekturno in inZenirsko dejavnost, zastopana z vsaj enim
¢lanom upravnega odbora.

(5) Delo upravnega odbora mati¢ne sekcije vodi predsednik upravnega mati¢ne sekcije. Ce je
predsednik upravnega odbora odsoten, ga nadomesca tisti ¢lan upravnega odbora, ki ga predsednik
pooblasti.

(6) Delo upravnega odbora mati¢ne sekcije podrobneje ureja poslovnik o delu organov in
delovnih teles zbornice.

59. clen
(naloge upravnega odbora maticne sekcije)

(1) Upravni odbor mati¢ne sekcije zlasti:

1. vodi delovanje mati¢ne sekcije,

2. skrbi za razvoj maticne stroke in pripravlja pravila stroke s podrocja mati¢ne sekcije,

3. zagotavlja izobrazevanja s podrocja dela ¢lanov mati¢ne sekcije,

4. spremlja in obravnava problematiko svojih ¢lanov, povezano z delom, pogoji za delo in
strokovno problematiko na podrocjih opravljanja storitev svojih ¢lanov in v zvezi z njimi sprejema
staliSc¢a in sklepe ter podaja pobude za sprejem posameznih ukrepov za reSevanje teh problemov,

5. obravnava strokovna vprasanja in pobude ¢lanov sekcije,

6. na prosnjo ¢lana maticne sekcije in ob predloZitvi listinske dokumentacije, ki jo je ¢lan izdelal
in potrdil, lahko poda mnenje ali oceno o kakovosti opraviljenega dela in o skladnosti dela s
kodeksom,

7. skrbi za regijsko delovanje maticne sekcije,

8. sodeluje pri izvajanju programa dela zbornice in zagotavljanju izvajanja javnih pooblastil,

9. predlaga spremembe programov strokovnih izpitov iz mati¢ne stroke,

10. predlaga letni program obveznih izobrazevanj iz mati¢ne stroke,

11. disciplinskemu toZilcu zbornice lahko posreduje prijavo disciplinske krsitve,

12. lahko obravnava predloge aktov ter njihovih sprememb in dopolnitev ter druge sklepe, ki jih
sprejemata upravni odbor zbornice ali skupscina zbornice,

13. lahko ustanovi stalna in za¢asna delovna telesa za opravljanje nalog iz svoje pristojnosti in
zagotovi financiranje zanje,

14. pripravi letni program dela mati¢ne sekcije in ga izvaja,

15. sprejme predlog financiranja delovanja mati¢ne sekcije,

16. predlaga kandidate za organe in delovna telesa skupscine in upravnega odbora zbornice,

17. predlaga kandidate za predsednika in ¢lane izpitne komisije, ¢lana komisije za izobrazevanje,
¢lana strokovnega sveta in ¢lane nadzornih komisij, za vsako od podrocij v njeni pristojnosti,

18. imenuje in razresuje ¢lane svojih delovnih teles,

19. imenuje predstavnike mati¢ne sekcije v strokovna telesa na lokalnem, regionalnem,
drzavnem in meddrzavnem nivoju ter jih razresuje,

20. pred razpisom volitev v organe maticnih sekcij odlo¢i o nacinu glasovanja na zboru mati¢ne
sekcije, elektronskem glasovanju ali kombinaciji obeh glasovanj,

21. daje predloge za vstop zbornice v mednarodne inZenirske in druge organizacije in izstop iz
njih,

22. skrbi za vzdrZzno in finan¢no uspesno poslovanje maticne sekcije,

23. odloca o sklenitvi pogodb s podrocja delovanja in za racun mati¢ne sekcije, obvezno pa o
sklenitvi tistih, iz katerih sledi materialna obveznost mati¢ne sekcije nad 2.000,00 evrov; za
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prevzemanje obveznosti in sklepanje pogodb, ki presegajo znesek 20.000,00 evrov, pa upravni odbor
matiéne sekcije poda predlog za sklenitev pogodbe upravnemu odboru zbornice,

24. enkrat letno o svojem delu poroca zboru maticne sekcije in skupscini zbornice,

25. opravlja druge naloge, dolocene s tem statutom in z drugimi akti zbornice.

60. clen
(zasedanje in sklic upravnega odbora maticne sekcije)

(1) Upravni odbor maticne sekcije zaseda, kadar je potrebno.

(2) Upravni odbor maticne sekcije sklice predsednik upravnega odbora maticne sekcije.

(3) Sklic upravnega odbora matic¢ne sekcije s predlogom dnevnega reda in gradivom za delo se
posreduje ¢lanom upravnega odbora mati¢ne sekcije najmanj osem dni pred dnevom zasedanja
upravnega odbora maticne sekcije. Gradivo za upravni odbor je v celoti na vpogled tudi na sedezu
zbornice.

61. clen
(odlo¢anje upravnega maticne sekcije)

(1) Upravni odbor mati¢ne sekcije je sklepéen, e je navzoca najmanj polovica ¢lanov upravnega
odbora maticne sekcije.

(2) Upravni odbor mati¢ne sekcije odlo¢a z navadno vecino glasov ¢lanov upravnega odbora
matiéne sekcije. Glasovanje je javno, razen kadar ta statut ali poslovnik o delu organov in delovnih
teles zbornice dolocata drugace. Ce je $tevilo glasov neodlo¢eno, odlo¢i glas predsednika mati¢ne
sekcije.

(3) Upravni odbor mati¢ne sekcije o svojem delu ter svojih odlocitvah obves¢a ¢lane maticne
sekcije na zaprtih spletnih straneh zbornice.

62. clen
(predsednik upravnega odbora maticne sekcije)

Predsednik upravnega odbora mati¢ne sekcije lahko brez predhodnega sklepa upravnega
odbora maticne sekcije odloca o sklenitvi pogodb s podrocja delovanja maticne sekcije, ki pomenijo
za maticno sekcijo prevzemanje obveznosti do 2.000,00 evrov, in o tem obvezno poroca upravnemu
odboru mati¢ne sekcije na prvi naslednji seji. Pogodbe podpisuje predsednik zbornice, predsednik
upravnega odbora maticne sekcije pa jih obvezno parafira.

3.14. Skupno koordinacijsko telo

63. clen
(skupno koordinacijsko telo)

(1) Skupno koordinacijsko telo je posvetovalno telo zbornice in Zbornice za arhitekturo in
prostor Slovenije (v nadaljnjem besedilu: ZAPS), pristojno za resevanje zadev, ki se posredno ali
neposredno nanasajo na naloge obeh zbornic. Opravlja tudi druge naloge, ki so povezane z
delovanjem drugih poklicnih zbornic.

(2) Sedez skupnega koordinacijskega telesa je na sedezu ZAPS.

(3) Skupno koordinacijsko telo ima stiri ¢lane, po dva iz vsake zbornice.

(4) Predstavnika zbornice v skupnem koordinacijskem telesu doloc¢i upravni odbor zbornice s
sklepom; prvi predstavnik zbornice je praviloma predsednik zbornice, drugi predstavnik pa bodisi
¢lan upravnega odbora zbornice ali generalni sekretar zbornice.

(5) Mandat predstavnikov zbornice v skupnem koordinacijskem telesu je enak mandatu
upravnega odbora zbornice.
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(6) Delo skupnega koordinacijskega telesa podrobneje ureja poslovnik o delu skupnega
koordinacijskega telesa, ki ga sprejme koordinacijsko telo, z njim pa mora predhodno soglasati
upravni odbor zbornice.

64. clen
(naloge skupnega koordinacijskega telesa)

Skupno koordinacijsko telo:

1. skrbi za sodelovanje in usklajevanje staliS¢ med ZAPS in IZS na podrocju javnih pooblastil in
drugih skupnih nalog po zakonu,

2. sodeluje pri dolocitvi vsebine kodeksov pooblas¢enih arhitektov in inZenirjev, dolocitvi
disciplinskih krsitev ter doloditvi disciplinskih sankcij,

3. sodeluje pri vzpostavitvi in priznanju ustreznega statusa inZenirja in arhitekta v strokovni in
civilni javnosti doma in v tujini,

4. pripravlja skupna strokovna izobraZevanja, posvete, delavnice, ekskurzije, kulturna in
druzabna srecanja ¢lanov obeh poklicnih zbornic,

5. pripravlja skupne izdaje revij, publikacij, navodil, smernic in pravil dobre prakse in podobno,

6. koordinira sodelovanje ZAPS in IZS na podrocju projektnih natecajev po zakonu, ki ureja javno
narocanje, pravilnikom o natecajih in statutoma obeh zbornic.

65. clen
(odlocanje skupnega koordinacijskega telesa)

(1) Skupno koordinacijsko telo je sklepcno, ¢e je navzoc najmanj en clan iz vsake zbornice.

(2) Skupno koordinacijsko telo odloca soglasno.

(3) Skupno koordinacijsko telo o svojem delu ter svojih odlocitvah obvesc¢a upravni odbor
zbornice.

4. SLUZBE ZBORNICE

66. clen
(sluzbe zbornice)

(1) Sluzbe zbornice nudijo strokovno, administrativno in organizacijsko podporo delovanju
zbornice.

(2) Sluzbe zbornice v sodelovanju z organi in delovnimi telesi zbornice zagotavljajo izvajanje
javnih pooblastil.

(3) Organizacijo sluzb zbornice, sistemizacijo delovnih mest in delovna razmerja delavcev v
sluzbah zbornice podrobneje ureja splosni akt, ki ga sprejme upravni odbor zbornice.

5. OPRAVLIANJE NALOG NA PODLAGI JAVNEGA POOBLASTILA

67. clen
(javna pooblastila zbornice)

(1) Na podlagi javnega pooblastila iz ZAID zbornica:
- izvaja strokovne izpite za pooblascenega inZenirja in za vodjo del,
- izvaja vpis in izbris iz imenika pooblascenih inZenirjev in vodij del,
- vodiimenik pooblascenih inZenirjev in vodij del,
- vodi disciplinske postopke zoper pooblascene inZenirje, kandidate in vodje del,
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- izvaja nadzor nad stalnim poklicnim usposabljanjem pooblaséenih inzenirjev,
- izvaja strokovni nadzor nad delom pooblasc¢enih inzenirjev,
- vodi postopke za priznavanje poklicnih kvalifikacij za pooblas¢enega inZenirja in vodjo del,
- izvaja druga javna pooblastila v skladu z zakonom.
(2) Zbornica izvaja naloge iz prvega odstavka tega ¢lena v skladu z zakonom, tem statutom ter
splosnimi akti zbornice, ki jih sprejme v ta namen in urejajo izvajanje javnih pooblastil:
- splosnim aktom o strokovnem izpitu za pooblas¢enega inZenirja,
- splosnim aktom o postopkih vpisa in izbrisa iz imenika pooblascenih inZenirjev,
- splosnim aktom o stalnem poklicnem usposabljanju pooblascenih inZenirjev,
- splosnim aktom o strokovnem nadzoru nad delom pooblascenih inZenirjev,
- disciplinskim pravilnikom.

68. clen
(strokovni nadzor nad delom pooblas¢enih inZenirjev)

Zbornica v sploSnem aktu o strokovnem nadzoru nad delom pooblas¢enih inzZenirjev
podrobneje uredi pravila strokovnega nadzora nad delom pooblascenih inZenirjev, predvsem vrste in
postopek izvajanja strokovnega nadzora.

69. clen
(nadzor pristojnega ministrstva nad izvajanjem javnih pooblastil)

Komisija oziroma ¢lani komisije, ki jo je minister, pristojen za prostorske in gradbene zadeve,
imenoval za nadzor nad izvajanjem javnih pooblastil zbornice, se imajo pravico udelezevati sej
organov zbornice, na njih razpravljati in predlagati obravnavanje doloéenih zadev.

6. SREDSTVA ZA DELO IN FINANCNO POSLOVANJE ZBORNICE

70. ¢len
(nacini financiranja delovanja zbornice)

(1) Delovanje zbornice se financira iz:

1. ¢lanarin,

2. vpisnin in placil, ki jih zbornica zaraCunava za vpisovanje posameznikov ter za vodenje in
vzdrZevanje imenika pooblaséenih inZenirjev,

3. stroskov, ki jih zbornica zaracunava kandidatom za opravljanje strokovnega izpita zaradi
njegove priprave in izvedbe,

4. upravnih taks, ki jih zbornica zaracunava za vodenje postopkov priznavanja poklicnih
kvalifikacij,

5. stroSkov vodenja disciplinskih postopkov,

6. denarnih kazni za disciplinske prekrske,

7. nadomestil, ki jih zbornica zaraunava za izvajanje stalnega poklicnega usposabljanja,

8. sredstev iz lastne dejavnosti,

9. nadomestil za izvajanje postopkov resevanja sporov med svojimi ¢lani in gospodarskimi
subjekti ter tretjimi osebami (mediacija, arbitraza),

10. nadomestil za organizacijo projektnih natecajev,

11. drugih virov, kot so donacije, dotacije in drugi prispevki, ki jih v skladu s predpisi, ki urejajo
finan¢no poslovanje, nakaZejo zbornici pravne in fizicne osebe.

(2) Zbornica samostojno odmerja in pobira ¢lanarino ter druge vire financiranja iz prvega
odstavka tega ¢lena.
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(3) Neplacano ¢lanarino in druge neporavnane obveznosti ¢lana do zbornice zbornica sodno
izterja.

71. clen
(nadzor nad porabo sredstev, dobljenih iz ¢lanarin in drugih virov financiranja)

(1) Iz virov financiranja iz prvega odstavka predhodnega ¢lena se lahko financirajo samo tiste
naloge, s katerimi se dosegajo cilji ustanovitve zbornice.

(2) Nadzor nad namensko uporabo sredstev iz prvega odstavka predhodnega clena izvaja
skupscina zbornice, lahko pa tudi samostojna revizijska druzba, ce to zahteva katerikoli organ
zbornice, mati¢ne sekcije ali ministrstvo.

72. clen
(nacrt poslovnega izida)

(1) Prihodke in odhodke zbornica kot celota nacrtuje za vsako leto v nacrtu poslovnega izida,
lahko pa tudi v naértu materialnih in drugih nalozb.

(2) Predlog nacrta poslovnega izida in predlog nacdrta materialnih in drugih nalozb sprejme
upravni odbor zbornice, potrdi pa ga skupscina zbornice do konca predhodnega leta.

73. clen
(raCunovodski izkazi)

(1) Sredstva in obveznosti do virov sredstev ter prihodke in odhodke izkazuje zbornica v svojih
poslovnih knjigah v skladu s predpisi, ki urejajo financ¢no racunovodstvo.

(2) Organizacija in nacin vodenja poslovnih knjig se izvajata skladno s predpisi, ki urejajo
vodenje poslovnih knjig in sploSnim aktom o finanénem poslovanju zbornice.

(3) Racunovodske izkaze zbornice nadzira nadzorni odbor zbornice.

(4) Ce so v okviru racunovodskih izkazov zbornice tudi sredstva, ki jih je za izvajanje javnih
pooblastil zbornica pridobila iz proracuna Republike Slovenije, racunovodske izkaze zbornice nadzira
in revidira v delu pridobljenih proracunskih sredstev tudi pooblasceni revizor, ki ga imenuje Vlada
Republike Slovenije.

74. clen
(skladi zbornice)

(1) Na podlagi sploSnega akta o finanénem poslovanju lahko skups¢ina zbornice ustanovi sklade
za zagotavljanje potrebnih namenskih sredstev.

(2) Skladi zbornice niso pravna oseba in poslujejo vimenu in za racun zbornice.

(3) Rizi¢ni sklad zbornice upravlja upravni odbor zbornice.

(4) Administrativno tehni¢na in druga opravila za sklade zbornice zagotavljajo sluzbe zbornice.

(5) Sklad zbornice iz zbranih sredstev v skladu s financ¢nim nadrtom zbornice zagotavlja
manjkajoca sredstva za namen, dolo¢en v nacrtu poslovnega izida.

(6) Nadzor nad poslovanjem skladov zbornice opravlja nadzorni odbor zbornice.

7. SPLOSNI AKTI ZBORNICE

75. clen
(splosni akti zbornice, ki jih sprejema skupscina zbornice)

(1) Akti zbornice, ki jih sprejme skupscina zbornice so:
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. Statut InZenirske zbornice Slovenije,
. Volilni pravilnik,
. Kodekse,
. Disciplinski pravilnik,
. Splosni akt o stalnem poklicnem usposabljanju pooblascenih inzenirjev,
. Splosni akt o strokovnem nadzoru nad delom pooblaséenih inZzenirjev,
. Splosni akt o strokovnem izpitu za pooblas¢enega inZenirja,
. Splosni akt o postopkih vpisa in izbrisa iz imenika pooblascenih inzenirjev,
. Splosni akt o finanénem poslovanju zbornice, ki ga sprejme skupscina zbornice,
10. Splosni akt o placevanju clanarine in drugih prispevkov zbornici,
11. Poslovnik o delu organov in delovnih teles zbornice,
12. Pravila stroke o izdelavi projektne dokumentacije,
13. Drugi akti zbornice.
(2) Statut zbornice sprejme skupséina zbornice z 2/3 vecino glasov vseh ¢lanov skupscine
zbornice
(3) Volilni pravilnik, kodeks in disciplinski pravilnik sprejme skupsc¢ina zbornice z 2/3 vecino
navzocih ¢lanov skupscine zbornice.
(4) Ostale akte sprejme skupscina z navadno vecino navzocih ¢lanov skupscine.
(5) Akti zbornice, ki jih sprejme skupscina zbornice, podpise predsednik zbornice.

O 00O NOUL DA WN B

76. clen
(splosni akti zbornice, ki jih sprejema upravni odbor zbornice)

(1) Akti zbornice, ki jih sprejme upravni odbor zbornice so:

1. Splosni akt o podrobnejsi obliki in sestavinah Ziga ter logotipa zbornice,

2. Splosni akt o obliki in vsebini enotnega Ziga pooblascenega inZenirja in vodje del,

3. Splosni akt o varovanju osebnih podatkov in poslovne tajnosti zbornice,

4. Splosni akt o organizaciji strokovno administrativnih sluzb in sistemizaciji delovnih mest ter
placah zaposlenih v zbornici,

5. Splosni akt o izvajanju postopkov mediacij in arbitraz,

6. Merila in cenik za delo v zbornici in za zbornico,

7. Drugi akti zbornice.

(2) Akte sprejme upravni odbor zbornice z 2/3 vecino glasov ¢lanov upravnega odbora zbornice.

(3) Akti zbornice, ki jih sprejme upravni odbor zbornice, podpise predsednik upravnega odbora
zbornice.

77. ¢len
(objava splosnih aktov)

(1) Splosni akti iz 1. do 12. tocke prvega odstavka 75. ¢lena tega statuta in splosni akti iz 1., 4. in
5. tocke prvega odstavka 76. Clena tega statuta se objavijo na spletni strani zbornice.

(2) Statut zbornice ter njegove spremembe in dopolnitve se objavijo v Uradnem listu Republike
Slovenije.

(3) V Uradnem listu Republike Slovenije se objavijo tudi splosni akt o strokovnem izpitu za
pooblaséenega inZenirja, splosni akt o postopkih vpisa in izbrisa iz imenika pooblascenih inZenirjev,
splosni akt o stalnem poklicnem usposabljanju pooblaséenih inzenirjev, splosni akt o strokovnem
nadzoru nad delom pooblascenih inZenirjev, disciplinski pravilnik ter drugi splosni akti, s katerimi
zbornica ureja zadeve, ki so z ZAID dolocene kot javno pooblastilo.
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78. clen
(statut)

Statut InZenirske zbornice Slovenije je temeljni akt zbornice. Z njim morajo biti usklajeni vsi
drugi akti zbornice.

79. ¢len
(splosni akti za izvrSevanje javnih pooblastil)

Zbornica splosne akte iz 3., 4., 5. in 6. tocke prvega odstavka 75. ¢lena, s katerimi ureja zadeve,
ki so z zakonom dolocene kot javno pooblastilo, pred objavo posreduje v mnenje ministrstvu, statut,
akt o dolocitvi ustreznosti izobrazbe, splosni akt o postopkih vpisa in izbrisa iz imenika pooblascenih
inZenirjev in splosni akt o strokovnem izpitu za pooblas¢enega inZenirja pa v soglasje.

80. clen
(spremembe splosnih aktov)

(1) Pobudo za spremembo ali dopolnitev sploSnega akta zbornice lahko poda vsak ¢lan zbornice,
organ zbornice ali delovno telo zbornice in jo je dolzan pisno utemeljiti.

(2) Tisti organ, ki je pooblas¢en za sprejem akta, je o pobudi dolZan razpravljati na svoji prvi
naslednji seji in sprejeti ustrezno stalisce.

(3) Skupscina zbornice je o pobudi dolzna razpravljati, ¢e pobudo podpre upravni odbor
zbornice, upravni odbor najmanj dveh mati¢nih sekcij ali ¢e tako predlaga najmanj trideset ¢lanov
zbornice.

(4) Spremembe oziroma dopolnitve sploSnega akta zbornice se sprejema po postopku, ki je
predpisan za sprejemanje le-teh.

8. JAVNOST DELOVANJA ZBORNICE

81. clen
(javnost delovanja zbornice)

(1) Delovanje zbornice je javno, kolikor drugace ne doloca zakon, ta statut ali drug splosni akt.

(2) Sluzbe zbornice, organi in delovna telesa zbornice morajo skrbeti za spostovanje tajnosti
osebnih podatkov ter preprecevati nepooblasc¢en dostop do njih. Prav tako morajo kot poslovno
skrivnost varovati tudi listine in druge podatke, ki jih kot take razglasi oziroma doloci pristojni organ,
ali podatke, ki so po zakonu, drugih predpisih, statutu in splosnih aktih zbornice opredeljeni kot tajni.

(3) Upravni odbor zbornice sprejme splosni akt o varovanju osebnih podatkov in poslovne
tajnosti zbornice. Splosni akt doloda nacin ravnanja z osebnimi podatki ter vrste podatkov, ki so
poslovna tajnost, ter nacin ravnanja ter dostopa do teh podatkov.

(4) Vsak ¢lan zbornice je dolZan varovati poslovno tajnost zbornice.

82. clen
(obvescanje clanov zbornice)

(1) Zbornica ima uradno spletno stran, na kateri objavlja dokumente, listine, porocila in ostalo,
razen Ce bi se s tem poseglo v tajnost osebnih ali poslovnih podatkov ali v interese zbornice ali
maticnih sekcij.

(2) Zbornica lahko izdaja tudi uradno revijo. Uradno revijo se izdaja v tiskani obliki ali se jo
objavlja na spletni strani zbornice.

(3) Zbornica lahko ¢lane obvesca tudi z elektronskimi sporocili.
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(4) Namen spletne strani, revije in elektronskih sporocil je obvescanje ¢lanov zbornice o
dejavnosti zbornice in poklicu.

(5) Za vodenje uradne spletne strani in uradne revije zbornice je odgovoren upravni odbor
zbornice, ki lahko imenuje glavnega urednika.

9. PRENEHANIJE ZBORNICE

83. ¢len
(nacin prenehanja zbornice)

(1) Zbornica lahko preneha:

— s sklepom skupséine zbornice, ki mora biti sprejet najmanj s 3/4 vecino glasov vseh ¢lanov
skupscine,

— zaradi uvedbe stecajnega postopka v skladu s predpisi, ki urejajo stecaj pravnih oseb,

— zaradi uvedbe likvidacijskega postopka v skladu s predpisi, ki urejajo likvidacijo pravnih oseb,

— z zdruZitvijo s kakSno drugo zbornico.

(2) V primerih iz druge in tretje alineje prejSnjega odstavka izvede postopek prenehanja
zbornice sodisce.

(3) Za postopek prenehanja zbornice se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja
gospodarske druzbe, in zakona, ki ureja postopke prisilnega prenehanja gospodarskih druzb.

84. clen
(razdelitev premozZenja zbornice)

Ce zbornica preneha obstajati, pripada premozenje, ki preostane po poplacilu upnikov in vracilu
delezev v likvidacijskem ali ste¢ajnem postopku, ¢lanom zbornice. Ta sredstva se med ¢lane razdelijo
sorazmerno.

10. PREHODNE IN KONENE DOLOCBE

85. clen
(Zig pooblascenega inZenirja)

(1) Pooblasceni inZenir z aktivnim poklicnim nazivom se do 1. januarja 2021 izkazuje z Zigom
pooblaséenega inZenirja, ki ga izda zbornica. Po tem datumu pooblaséeni inzenir z aktivnim poklicnim
nazivom lahko uporablja Zig pooblas¢enega inzenirja, v kolikor to sam Zeli.

(2) Pooblasceni inZenir s poklicnim nazivom v mirovanju ne sme uporabljati Ziga pooblas¢enega
inZenirja in ga deponira pri sluzbah zbornice ter s tem doseze mirovanje statusa pooblas¢enega
inZenirja.

86. clen
(posamezniki z omejenim pooblastilom, vpisani vimenik pooblascenih inZenirjev)

(1) Clani zbornice so tudi posamezniki, ki so v skladu s ¢etrtim in $estim odstavkom 55. ¢lena
ZAID vpisani vimenik pooblascenih inZenirjev z omejenim pooblastilom.

(2) Dolocbe tega statuta, ki veljajo za pooblascene inZenirje, se uporabljajo tudi za posameznike
iz prejSnjega odstavka tega clena.
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87. clen
(veljavnost mandatov)

(1) Skupscina zbornice, predsednik zbornice, upravni odbor zbornice, disciplinski organi
zbornice, nadzorni odbor zbornice, komisija za strokovne izpite, komisija za izobrazevanje in upravni
odbori maticnih sekcij, izvoljeni oziroma imenovani po dolocbah statuta iz leta 2004, opravljajo svoje
funkcije oziroma naloge do konstitutivne seje nove skupscine, ki bo izvoljena po dolocbah tega
statuta.

(2) Skupscina zbornice, izvoljena po dolocbah tega statusa, mora biti konstituirana najkasneje
do 31. decembra 2020.

(3) Skupscina zbornice na prvi seji po uveljavitvi tega statuta izmed svojih clanov izvoli
predsednika skupscine.

(4) Predsednik zbornice razpiSe volitve za ¢lane volilne komisije najkasneje do 1. septembra
2019.

(5) Dosedanji funkcionarji disciplinske komisije postanejo z dnem uveljavitve tega statuta
funkcionariji disciplinskega sodis¢a. Dosedanji predsednik disciplinske komisije z dnem uveljavitve
tega statuta preneha opravljati naloge predsednika disciplinske komisije.

(6) Ne glede na prejsnji odstavek opravljajo ¢lani disciplinske komisije in ¢lani disciplinskega
sodi$ca, izvoljeni v skladu s Statutom InZenirske zbornice Slovenije (Uradni list RS, $t. 78/04), svoje
funkcije v disciplinskih postopkih, zacetih na podlagi dolocb Disciplinskega pravilnika z dne 15.6.2010,
do zakljucka teh disciplinskih postopkov.

(7) Upravni odbor zbornice imenuje strokovni svet in svoja predstavnika v skupnem
koordinacijskem telesu obeh zbornic v treh mesecih od uveljavitve tega statuta.

(8) Z dnem uveljavitve tega statuta prenehajo funkcije vsem drugim funkcionarjem zbornice, ki
so bili izvoljeni ali imenovani v skladu s Statutom InZenirske zbornice Slovenije (Uradni list RS, st.
78/04).

88. clen
(veljavnost, sprejem in uskladitev drugih splosnih aktov)

(1) Kodeks poklicne etike 1ZS z dne 15.6.2010 in kodeks kakovosti IZS z dne 13.12.2011 ostaneta
Se naprej v veljavi in se ju Steje kot kodeks po 3. tocki prvega odstavka 75. ¢lena tega statuta.

(2) Pravilnik o podrobnejsi obliki in sestavinah Ziga ter logotipa zbornice z dne 3.2.2005 ostane
Se naprej v veljavi in se ga Steje kot splosni akt po 1. tocki prvega odstavka 76. ¢lena tega statuta.

(3) Pravilnik o organizaciji strokovno administrativnih sluzb in sistemizaciji delovnih mest z dne
22.3.2007 z dopolnitvami z dne 14.2.2008, 23.12.2010 in 21.11.2017 ostane Se naprej v veljavi in se
ga Steje kot splosni akt po 3. tocki prvega odstavka 76. ¢lena tega statuta.

(4) Poslovnik o delu skupnega koordinacijskega telesa z dne 18.11.2004 ostane Se naprej v
veljavi in se ga Steje kot poslovnik po Sestem odstavku 63. ¢lena tega statuta.

(5) Zbornica sprejme splosni akt o obliki in vsebini enotnega Ziga pooblas¢enega inZenirja in
vodje del, o placevanju clanarine in drugih prispevkov zbornici in poslovnik o delu organov in
delovnih teles zbornice v Sestih mesecih od uveljavitve tega statuta.

(6) Zbornica sprejme splosni akt o finanénem poslovanju zbornice, volilni pravilnik, splosni akt o
varovanju osebnih podatkov in poslovne tajnosti zbornice, splo$ni akt o obliki enotnega Ziga ter
merila in cenik za delo v zbornici in za zbornico v enem letu od uveljavitve tega statuta.

(7) Z dnem uveljavitve tega statuta prenehajo veljati naslednji akti, ki pa se do uveljavitve aktov
iz prejSnjih dveh odstavkov, uporabljajo Se naprej, kolikor niso v nasprotju z zakonom in tem
statutom:

- Pravilnik o finan¢no racunovodski sluzbi z dne 19.10.2004 z dopolnitvijo z dne 15.12.2015,
- Pravilnik o placevanju ¢lanarine in drugih prispevkov zbornici z dne 13.12.2011, s spremembo in
dopolnitvijo z dne 15.12.2015,
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Pravilnik o varstvu osebnih podatkov z dne 31.5.2007 s spremembami z dne 17.5.2012 in
3.9.2013,
Pravilnik o obliki in vsebini izkaznice in enotnega Ziga pooblascenih inZenirjev (Uradni list RS, St.
51/04, 60/05, 73/05 in 55/11),
Akt o podatkih sluzb za opravljanje javnih pooblastil, ki Stejejo za poslovno skrivnost z dne
8.12.1997,
Poslovnik o delu skupscine z dne 19.10.2004,
Poslovnik o delu upravnega odbora zbornice z dne 13.12.2011,
Poslovnik o delu nadzornega odbora z dne 13.12.2011,
Poslovnik o delu maticnih sekcij z dne 24.11.2011,
Cenik za povracilo stroskov del v organih zbornice, maticnih sekcijah in delovnih telesih zbornice
z dne 26.10.2006.
(8) Z dnem uveljavitve tega statuta prenehajo veljati naslednji akti zbornice:
Statut InZenirske zbornice Slovenije (Uradni list RS, st. 78/04),
Pravilnik o ¢lanstvu v zbornici z dne 19.10.2004,
Pravilnik o vodenju postopkov po ZPKEU glede reguliranih poklicev po ZGO-1 z dne 17.5.2012,
Pravilnik o vodenju postopkov po ZGeoD-1 z dne 17.5.2012,
Poslovnik o delu komisije za statut in poslovnik skupscine z dne 13.12.2011,
Poslovnik o izvajanju natecajev z dne 30.6.2005.

89. clen
(zacetek veljavnosti)

Ta statut se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati 1. junija 2018.

Ljubljana, dne xx. aprila/maja 2018

Predsednik InZenirske zbornice Slovenije
Ime in priimek



