
Na podlagi 36. člena Zakona o arhitekturni in inženirski dejavnosti (Uradni list RS, št. 61/17) je 
skupščina Inženirske zbornice Slovenije na svoji XX. redni seji dne XX. XX. 2019 sprejela 
 
 

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE 
S T A T U T A 

Inženirske zbornice Slovenije 
 
 

1. člen 
 
Določba tretjega odstavka 13. člena Statuta Inženirske zbornice Slovenije (Uradni list RS, št. 37/18, 
68/19) se dopolni tako, da se za besedo »razmerja.« doda besedilo:  
»Pooblaščeni inženir poklic opravlja stalno in trajno tudi v primeru, če ima sklenjeni največ dve 
pogodbi o zaposlitvi za krajši delovni čas pri gospodarskih subjektih, ki izpolnjujeta pogoje za 
opravljanje arhitekturne in inženirske dejavnosti, v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja, pri 
tem pa morata pogodbi o zaposlitvi za krajši delovni čas skupaj dosegati polni delovni čas.«  
 

2. člen 
 
Ta statut začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 
 
Št.  
Ljubljana, dne  
EVA  

 
Predsednik Inženirske zbornice Slovenije 
Mag. Črtomir Remec 
 

 
Minister je dal soglasje k temu statutu pod št. XX z dne XX 
 
 
 

 
Obrazložitev predloga: 
UO IZS je na svoji 3. izredni seji dne 1. 10. 2019 sprejel sklep, da se tretji odstavek 13. člena Statuta 
spremeni tako, da se kot polni delovni čas šteje tudi zaposlitev pri dveh gospodarskih subjektih, ki 
izpolnjujeta pogoje iz 14. člena ZAID. V praksi so se namreč pojavili primeri, kjer je posameznik 
zaposlen pri dveh gospodarskih subjektih, ki izpolnjujeta pogoje za opravljanje ustrezne dejavnosti, 
na način, da skupaj obe zaposlitvi predstavljata opravljanje dejavnosti za poln delovni čas. Takšen 
način opravljanja dejavnosti za UO IZS še vedno predstavlja stalno in trajno opravljanje poklicnih 
nalog skladno s 5. členom ZAID, pri tem pa se ne posega v namen določbe, katere cilj je preprečitev 
posojanja žigov različnim gospodarskim subjektom, brez ustrezne osebne udeležbe pooblaščenega 
inženirja pri opravljanju poklicnih nalog.  
Tretji odstavek 13. člena Statuta se spreminja na način, da se k obstoječemu besedilu člena doda še 
besedilo, ki dopušča opravljanje poklicnih nalog preko dveh pogodb o zaposlitvi za krajši delovni čas, a 
tako, da obe skupaj dosežeta zaposlitev za poln delovni čas. 


