Na podlagi 137. &lena Zakona o graditvi objektov ( ZGO-1, Ur.l. RS §t. 110/2002) , 44. in 120. &lena Statuta InZenirske
zbornice Slovenije (Uradni list RS &t. 78/04), je Skup$cina InZenirske zbornice Slovenije na svoji seji dne
sprejela naslednji

DISCIPLINSKI PRAVILNIK
|. SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen
S tem pravilnikom se dolocajo dejanja, ki pomenijo disciplinske krsitve ¢lanov Inzenirske zbornice Slovenije (v nadaljevanju:
¢lanov zbornice), delovanje disciplinskih organov zbornice, disciplinski postopek in kazni za disciplinske prekrske.

2. Clen

(1) Disciplinski organi so pri svojem delu neodvisni, samostojni in odlo¢ajo po veljavnem zakonu o graditvi objektov, kodeksu
poklicne etike, tem pravilniku ter ob upo$tevanju drugih splo3nih aktov zbornice in ostalih predpisov.

(2) Disciplinski organi uporabljajo pri svojem delu smiselno tudi dolocila zakona o sploSnem upravnem postopku, ¢e ni s tem
pravilnikom drugace dolo¢eno.

3. dClen

(1) Clan zbornice je lahko disciplinsko odgovoren samo za tista dejanja, ki so kot disciplinske krsitve vnaprej dolodena, ~ in
je njegova odgovornost ugotovljena po postopku, ki ga dolo¢a ta pravilnik.

(2) Clana zbornice ni mogo&e spoznati za disciplinsko odgovormega za dejanje, ki ni bilo takrat, ko je tako dejanje storil,
dolo¢eno kot disciplinska kr3itev.

4. Clen
Disciplinski postopek teCe v slovenskem jeziku. Vse vloge po tem pravilniku se podajajo v slovenskem jeziku.
5. dClen

Disciplinski organi si morajo prizadevati, da se disciplinski postopek izvede brez zavlaCevanja in da se onemogocijo
kakrsnekoli zlorabe pravic, ki jih imajo udeleZenci v postopku.

6. Cclen
Krsitelj ima pravico, da se brani sam ali s pomo€jo pooblas¢enca, ki si ga izbere sam.

Izraz krSitelj v tem pravilniku oznacuje osebo proti kateri se vodi predhodni postopek ali disciplinski postopek skladno s tem
pravilnikom.

7. Clen
V disciplinskem postopku imata kr3itelj in disciplinski toZilec polozaj enakopravnih strank.
8. Clen

(1) Disciplinski toZilec mora navesti dejstva, na katera opira svoj zahtevek in predlagati dokaze, s katerimi ta dejstva
dokazuje.

(2) Krsitelj ima pravico biti zasliSan, navajati dejstva in predlagati dokaze, ki so mu v korist.

9. dlen



(1) Disciplinski organi morajo v disciplinskem postopku po resnici in popolnoma ugotoviti dejstva, pomembna za izdajo
pravilne in zakonite odlocbe.

(2) Disciplinski organi morajo enako pazljivo preizkusiti in ugotoviti tako dejstva, ki kritelja obremenjujejo, kakor tudi dejstva,
ki so mu v korist.

(3) Disciplinski organi presojajo dokaze po prostem preudarku.

II. DISCIPLINSKE KRSITVE

10. clen

Disciplinske krsitve ¢lana zbornice so:
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. Ce pri zaraGunavaniju storitev ne upo$teva veljavnih meril za vrednotenje inzenirskih storitev,
27.

28.

29.

¢e s svojimi dejaniji, opustitvami ali obnasanjem v poslovnem in javnem nastopanju krni ugled stroke ali
podaja neresni¢ne podatke ali se neprimerno ali Zaljivo obnasa,

¢e ne dovoli strokovne presoje nad svojim delom s strani pooblas&ene osebe oziroma organa,

Ce kr8i kodeks poklicne etike, pravila stroke, predpise (zakoni, tehniéni in ostali predpisi in standardi) ali akte
zbornice,

Ce kot poobla$ceni inzenir izdela dokumentacijo v nasprotju s predpisi in pravili stroke,

Ce se ne izogiba konfliktu interesov,

Ce zlorabi zaupanje naro¢nika,

¢e naroCnika zavaja,

¢e ne odstopi od dela, e nastopijo okolidCine, na katere ne more vplivati in bi zaradi njih naloge ne mogel
opraviti uspesno in v skladu s svojo poklicno etiko,

¢e narocnika ne opozori na posledice, ki utegnejo nastopiti zaradi odstopanj od reSitev ¢lana zbornice,

. €e ne omogoCi ali ne dovoli pristojnim organom zbornice, da ugotovijo, ali in kako spoStuje nacela kodeksa

poklicne etike oziroma neupravi¢eno ne posreduje zahtevanih podatkov,

. &e svojo izkaznico ali Zig, ki izkazuje, da je vpisan v imenik poobladcenih inZenirjev, posodi ali da drugi osebi z

namenom, da ta v javnosti nastopa kot pooblas¢eni inZenir,

. Ce krSi avtorske pravice ali pravice industrijske lastnine drugega ¢lana zbornice ali tretjih oseb,
. Ce uporablja zig €lana zbornice v primerih, ko ni sam izdelal ali izvrSil naroenega dela oziroma ni bil

neposredno angaziran pri izdelavi;

Ce opravlja storitve na objektu, ki je v gradnii, za gradnjo pa ni bilo pridobljeno dokonéno gradbeno dovoljenje,
Ceprav bi v skladu s predpisi moralo biti izdano,

¢e uporablja strokovne in izobrazbene nazive, do katerih ni upravicen,

¢e ne spostuje zaupnosti informacij, ki jih je dobil od narocnika ali kot ¢lan raznih svetov in komisij,

¢e ne placa kazni in stroSkov disciplinskega postopka, ki so mu bili izreeni s pravnomoénim disciplinskim
sklepom,

¢e ne plaCuje oziroma neredno placuje &lanarino ali druge prispevke zbornici,

¢e daje neresni¢na ali pristranska strokovna mnenja, analize ali izjave,

¢e ob predlogu za vpis v evidenco €lanov zbornice ali imenik poobla¢enih inZenirjev ali za opravijanje
strokovnega izpita uporabi prevaro ali nepravilne oziroma ponarejene listine oziroma dokazila,

e v Casu izbrisa iz imenika IZS ali medtem, ko mu mirujejo pravice, nastopi kot pooblad¢eni inzenir oz.
uporablja Zig in identifikacijsko Stevilko,

¢e ponaredi potrdilo o strokovnem izpitu, zig ali identifikacijsko tevilko in jo uporablja,

¢e se ne ravna po pravnomo&nem sklepu disciplinskega oz. ga ne izpolni,

¢e ponaredi javno listino z namenom, da bi se taka listina uporabila kot prava listina,

Ce izdela dokumentacijo ali opravlja druga dela ali storitve za katere ni pooblascen,

Ce stori dejanje nelojalne konkurence ali Ce je pravnomoéno spoznan za storilca prekrSka nelojalne
konkurence ali Ce je s pravnomoéno sodbo ugotovljena storitev dejanje nelojalne konkurence,

¢e neupraviteno ne izpolnjuje svoje dolznosti v zvezi s svojo izvolitvijo v organe, delovna telesa ali strokovne
skupine zbornice,

Ce kot udelezenec pri graditvi objektov, kot udelezenec pri izvajanju geodetskih storitev ali kot pooblas¢eni
inzenir stori druga dejanja krSitve zakonov in podzakonskih aktov, ki urejajo podrogje dejavnosti pooblas¢enih
inzenirjev, Statuta zbornice, Kodeksa poklicne etike, tega pravilnika in drugih aktov zbornice, zaradi katerih je
bistveno prizadet ugled zbornice oziroma njenih &lanov ali je zaradi tega nastala ali neposredno grozila vedja



premozenjska ali nepremozenjska Skoda zbornici, njenim &lanom ali uporabnikom storitev, ki jih nudijo &lani
zbornice, ali je bilo ogrozeno oziroma bi lahko bilo bistveno moteno delovanje zbornice ali kako drugace
oteZeno poslovanje zbornice ali ¢lanov zbornice.

l1l. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

11. ¢len
(odgovornost)

Clan zbornice je odgovoren za kriitev, ée je podana njegova krivda v obliki naklepa ali malomarnosti.
12. ¢len
(naklep)
Clan zbornice naklepno krsi svoje dolznosti ¢e se zaveda, da bo zaradi njegovega dejanja ali opustitve nastala $kodljiva in
kot taka prepovedana posledica ter tudi hoCe, da ta posledica nastane oziroma kadar se zaveda, da zaradi njegovega

dejanja ali opustitve lahko nastane prepovedana posledica, pa je privolil v njen nastanek oz. je dopustil njen nastanek.

13. Clen
(malomarnost)

Clan zborice kri svoje dolznosti iz malomamosti, ¢e se ne zaveda, da zaradi njegovega dejanja ali opustitve prepovedana
Skodljiva posledica lahko nastopi, pa bi se glede na svoje osebne lastnosti, okolis¢ine v katerih je bilo dejanje storjeno in
glede na svojo usposobljenost za opravljanje doloenega dela moral zavedati, da prepovedana Skodljiva posledica lahko

nastopi oziroma Ce se je zavedal, da zaradi njegove storitve ali opustitve lahko nastane Skodljiva (prepovedana) posledica,
pa je lahkomiselno mislil, da jo bo lahko prepredil ali da ne bo nastala.

14. ¢len
(storitev, opustitev, dopustitev)

(1) Krsitev obveznosti nastane s storitvijo, opustitvijo oziroma dopustitvijo.
(2) Krsitev obveznosti z opustitvijo nastane, ¢e ¢lan zbornice ne opravi dejanja, ki ga je bil dolzan storiti.
(3) Krsitev obveznosti z dopustitvijo nastane s tem, da &lan zbornice ne stori ni¢esar, pa eprav opazi oziroma bi moral
opaziti, da nekdo stori neko dejanje ali opustitev, ki je doloCeno kot disciplinski prekrSek s tem pravilnikom.

15. €len

(konkurenca odgovornosti)

Kazenska odgovornost ali odgovornost za prekrdek ne izkljuCuje odgovornosti za disciplinsko krsitev po tem pravilniku.

16. clen
(presumpcija nedolznosti)

Dokler ni ¢lan zbornice s pravnomocnim sklepom spoznan, da je odgovoren za dejanje, ki pomeni disciplinsko krsitev velja,
da ni krSil svoje obveznosti.

IV. DISCIPLINSKE SANKCIJE

17. &len
(disciplinske sankcije)



(1) Za storjene disciplinske krsitve se sme izre€i ¢lanu zbornice ena od naslednjih disciplinskih sankcij:
- opomin,
- denarna kazen,
- zacasni izbris iz imenika IZS,
- zaCasna prepoved udeleZbe na javnih natecajih.

(2) Disciplinske sankcije po tem ¢lenu se smejo izre€i vsakemu &lanu zbornice ne glede na posebna pooblastila in
odgovornosti oziroma funkcijo, ki jo ima ta &lan.

18. clen
(konkretizacija disciplinske sankcije)

(1) Za krSitve, navedene v tem pravilniku, sme disciplinski organ izreCi katerokoli disciplinsko sankcijo navedeno v prejSnjem
Clenu.

(2) Disciplinska sankcija zacasnega izbrisa iz imenika IZS ali zacasne prepovedi udelezbe na javnih nateCajih se lahko
izreGe predvsem za tiste disciplinske kritve, pri katerih je bilo s storitvijo ali opustitvijo dejanja ogroZeno Zivijenje in zdravje
ljudi, ali varstvo okolja, ali je bila povzroena ali bi lahko bila povzroCena vedja $koda, ali je bilo ogrozeno ali bi lahko bilo
bistveno moteno delovanje zbornice.

19. clen
(1) Opomin se izreCe v pisni obliki.

(2) Denarna kazen se izre€e ob upoStevanju vseh okolis¢in primera v razponu od 500,00 EUR do 5.000,00 EUR. Sredstva,
zbrana od denarnih kazni, se lahko uporabijo le za namene, kot jih doloa zakon, statut zbornice in na njuni osnovi izdani
podzakonski predpis in drugi akti.

(3) Visino denarne kazni, navedene v prejSnjem odstavku tega €lena lahko upravni odbor zbornice s sklepom valorizira
skladno z rastjo cen na drobno.

(4) Zacasen izbris iz imenika IZS in zagasna prepoved udelezbe na javnih natecajih se lahko izree za obdobje najman;j 6
mesecev in najvet 5 let.

20. clen
(olajSevalne in otezevalne okoliS¢ine)

Pri izreku disciplinske sankcije se upo3teva tezo storjenega dejanja in stopnjo krivde krsitelja ter ostale okolis€ine, ki vplivajo
na izrek disciplinske sankcije (olaj$evalne in oteZevalne okolis¢ine), zlasti pa:

- nagibe, iz katerih je bila krsitev storjena,

- stopnjo krSitve kodeksa poklicne etike,

- okoli§Cine, v katerih je bila krSitev storjena,

- alije bila krsitelju ze kdaj prej izreGena katera izmed disciplinskih sankcij, dolo¢enih v tem pravilniku,

- njegov odnos do posledic kr3itve,

- osebne in premoZenjske razmere ter

- druge okolis¢ine, ki se nanaSajo na osebnost krsitelja.

21. Clen
(izvrsitev disciplinskih sankcij)

(1) Denarna kazen se izvrSi tako, da se pravnomocni sklep disciplinske komisije posreduje sluzbam zbornice, ki pozove
krsitelja na placilo denarne kazni v skladu s pravnomoénim sklepom. V primeru neplacila se denarna kazen prisilno izterja
preko sodisCa.

(2) Disciplinska sankcija zatasna prepoved udelezbe na javnih nate€ajih se izvrsi tako, da se izrek pravnomocnega sklepa
disciplinskega organa posreduje evidenéni sluzbi zbornice.



(3) Disciplinska sankcija zatasnega izbrisa iz imenika IZS se izvr$i tako, da se pravnomoéni sklep disciplinskega organa
vroCi krsitelju in posreduje evidenéni sluzbi zbornice, ki izvede zaCasni izbris iz imenika 1ZS.

22. clen
(odlozitev izvrsitve disciplinske sankcije)

(1) Izvrsitev disciplinskih sankcij razen sankcije opomina se lahko pogojno odloZi za dobo, ki ne sme biti krajSa od enega
leta in ne daljSa od petih let (preizkusna doba), ¢e se v disciplinskem postopku ugotovi, da so za tako odloZitev ukrepa
podani utemeljeni razlogi.

(2) Pogojno odloZena izvrSitev disciplinske sankcije se lahko prekli¢e, ¢e €lan zbornice v &asu preizkusne dobe stori
disciplinsko krsitev.

V. DISCIPLINSKI ORGANI

23. ¢len

Disciplinski organi so:

disciplinski toZilec pri Inzenirski zbornici Slovenije,
disciplinska komisija pri Inzenirski zbornici Slovenije,
disciplinsko sodi$¢e pri Inzenirski zbornici Slovenije.

24. Clen
(nezdruzljivost funkcije)

Za disciplinskega toZilca, njegovega namestnika, ¢lana disciplinske komisije in &lana disciplinskega sodi$¢a ne more biti
izvoljena oseba, ki ji je bila pravnomocno izre€ena disciplinska sankcija.

25. Clen

Disciplinski toZilec, njegovi namestniki, predsednik in &lani disciplinskih organov lahko zahtevajo svojo izloCitev:

Ce so skupaj s krsiteliem zaposleni pri istem subjektu,
zaradi drugih utemeljenih razlogov, ki vplivajo na njihovo delo v disciplinskem postopku.

26. Clen
(izloCitev)

Disciplinski toZilec, njegov namestnik, predsednik ali ¢lan disciplinske komisije in predsednik ali ¢lan disciplinskega sodis¢a
ne more sodelovati v disciplinskem postopku:

¢e je sam oSkodovanec v zadevi, ki se obravnava,

Ce je s krSiteljem ali drugimi udelezenci v disciplinskem postopku v zakonski zvezi ali zunajzakonski skupnosti ali v
krvnem sorodstvu v ravni vrsti do kateregakoli kolena, v stranski vrsti do Cetrtega kolena ali v svastvu do drugega
kolena,

Ce je zoper njega podana prijava zaradi suma disciplinske krSitve oziroma vlozena zahteva za uvedbo
disciplinskega postopka,

¢e mu je bila pravnomocno izreéena disciplinska sankcija v skladu s tem pravilnikom;

¢e v postopku sodeluje kot pri¢a ali izvedenec,

e so podane okoli$¢ine, ki vzbujajo dvom o njegovi nepristranosti.

27. clen
(prenehanje aktivnega delovanja)

(1) Takoj ko disciplinski tozilec, njegov namestnik, predsednik ali ¢lan disciplinske komisije in predsednik ali ¢lan
disciplinskega sodi§Ca izve za kakSen razlog za svojo izlo€itev, mora prenehati z delom v posamezni zadevi razen opravljati
tista dejanja, ki bi jih bilo nevarno odlasati in to sporociti osebi, ki odlo¢a o izlo€itvi.



(2) Izloitev lahko zahteva tudi krSitelj, vendar najkasneje v roku 3 dni potem, ko izve za imena oseb, ki sodelujejo v
disciplinskem postopku. Zahteva mora biti obrazlozena in podana pisno osebi, ki odlo¢a o izlogitvi.

28. clen
(odlogitev o izloCitvi )

(1) O zahtevi za izloditev disciplinskega tozilca, predsednika disciplinske komisije in predsednika disciplinskega sodis¢a
odlodi predsednik zbornice s sklepom.

(2) O zahtevi za izloCitev namestnika disciplinskega toZilca odlo€i disciplinski tozilec s skiepom.

(3) O zahtevi za izloCitev €lana disciplinske komisije odloci predsednik disciplinske komisije s sklepom.

(4) O zahtevi za izloCitev €lana disciplinskega sodis¢a odlo¢i predsednik disciplinskega sodiS¢a s skiepom.
(5) S sklepom o izlo€itvi se doloci tudi drugo osebo, ki bo nadomestila izlo€eno osebo.

(6) Proti sklepu o izlo€itvi ni pritoZzbe.

29. clen
(imuniteta)

Disciplinski toZilec in njegovi namestniki, predsednik in &lani disciplinske komisije in predsednik in Elani disciplinskega
sodiS¢a ne odgovarjajo za mnenja, ki so jih dali kot Clani disciplinskih organov v disciplinskem postopku.

VI. DISCIPLINSKI TOZILEC

30. clen
(splosno)

(1) Disciplinski toZilec pri InZenirski zbornici Slovenije (v nadaljevanju disciplinski toZilec) je samostojni in neodvisni organ
zbornice, ki zahteva uvedbo disciplinskega postopka in zastopa disciplinsko obtoZbo pred disciplinsko komisijo in
disciplinskim sodis¢em.

(2) Disciplinski toZilec ima namestnike, iz vsake mati¢ne sekcije po enega.

(3) Izven disciplinskega postopka disciplinski toZilec lahko v primeru, da ugotovi krsitve predpisov, vlaga prijave na pristojne
organe zoper osebe, ki niso &lani zbornice.

31. clen
(namestnik disciplinskega tozilca)

(1) V primeru, da disciplinski toZilec za¢asno zaradi odsotnosti in drugih podobnih razlogov ne more opravljati funkcije
disciplinskega toZilca, imenuje za ta ¢as svojega namestnika.

(2) Namestnik nadomes$¢a disciplinskega toZilca v asu njegove odsotnosti.

(3) V primeru, da disciplinski toZilec ne more ali ne Zeli imenovati svojega namestnika, ga dolocijo izmed sebe namestniki
disciplinskega tozilca z veéino glasov.

32. Clen
(naloge tozilca)

(1) Glavna pravica in dolZznost disciplinskega toZilca je vodenje predhodnega disciplinskega postopka ter vioZitev in
zastopanje zahteve za uvedbo disciplinskega postopka pred disciplinskimi organi.

(2) Disciplinski tozilec je pristojen, da na lastno pobudo ali na podlagi prijave:



- ukrene vse potrebno v zvezi z odkrivanjem krSitev in izsleditvijo krSiteliev ter za usmerjanje predhodnega
disciplinskega postopka,

- uvede predhodni disciplinski postopek,

- vloZi in zastopa zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka pred disciplinsko komisijo in

- po lastnem preudarku vloZi zoper odloCitev disciplinske komisije pritozbo na disciplinsko sodiS¢e in pred tem
sodi§Cem zagovarja pritozbo.

(3) Na podlagi prijave, ki jo je vloZil upravni odbor, komisija za vpis v imenik ali evidenéna sluZba iz razloga neplaevanja

¢lanarine ali drugih obveznosti do zbornice, je dolZan disciplinski tozilec takoj uvesti disciplinski postopek in vioZiti zahtevo za
uvedbo disciplinskega postopka.

33. Clen
(strokovni sodelavec disciplinskega tozilca)

(1) Disciplinskemu tozilcu in njegovim namestnikom pri opravijanju njegovega dela po potrebi pomaga pravni strokovnjak
oziroma pravnik, ki v funkciji strokovnega sodelavca disciplinskega tozilca slednjemu svetuje glede poteka disciplinskega
postopka in pravilne uporabe dolocb tega pravilnika in ostalih predpisov.

(2) Strokovni sodelavec disciplinskega toZilca lahko sodeluje na obravnavah disciplinske komisije in disciplinskega sodis¢a.

VIl. DISCIPLINSKA KOMISIJA

34. clen
(splosne dolocbe)

Disciplinska komisija pri InZenirski zbornici Slovenije (v nadaljevanju: disciplinska komisija) je neodvisni in samostojni organ
zbornice, ki kot prvostopenjski organ obravnava in odlo¢a o disciplinski odgovornosti svojih ¢lanov v zadevah disciplinskih
kritev dolo&enih v tem pravilniku.

35. clen
(sedez)

SedeZ disciplinske komisije je na sedezu zbornice.

36. Clen
(senat disciplinske komisije)

Predsednik disciplinskega komisije je lahko ¢lan senata disciplinske komisije brez omejitve.

37. Clen
(obravnave)

Obravnave disciplinske komisije se vodijo praviloma v prostorih na sedezu zbornice.

38. clen
(izkljucitev javnosti)

Obravnave disciplinske komisije niso javne. Na obravnavah so prisotne le vabljene osebe.

39. Clen
(sodelovanje strokovnega sodelavca)

Disciplinska komisija pri opravljanju svojega dela po potrebi pridobi mnenje pravnega strokovnjaka oziroma pravnika ali ga
povabi, da sledniji sodeluje pri delu disciplinske komisije v funkciji strokovnega sodelavca disciplinske komisije, ki pazi na
pravilno vodenje postopka in pravilno uporabo procesnega ter materialnega prava.



VIII. DISCIPLINSKO SODISCE

40. Clen
(splosno)

Disciplinsko sodis¢e pri Inzenirski zbornici Slovenije (v nadaljevaniju: disciplinsko sodis¢e) je neodvisen in samostojen organ
zbornice, ki kot drugostopenijski disciplinski organ odloca o pritoZzbah zoper disciplinske sklepe.
41. Clen
(senat disciplinskega sodis¢a)
Predsednik disciplinskega sodiSCa je lahko ¢lan senata disciplinskega sodiS¢a brez omejitve.

42. clen
(seje senata)

Disciplinsko sodis¢e odlo¢a praviloma na sejah senata, iziemoma tudi na obravnavah.
43. Clen
(mnenje zunanjega strokovnjaka in sodelovanje strokovnega sodelavca)
(1) Disciplinsko sodi$¢e pri opravljanju svojega dela po potrebi pridobi mnenje pravnega strokovnjaka oziroma pravnika ali
ga povabi, da slednji sodeluje pri delu disciplinske komisije v funkciji strokovnega sodelavca disciplinskega sodi$¢a, ki pazi

na pravilno vodenje postopka in pravilno uporabo procesnega ter materialnega prava.

(2) Disciplinsko sodisCe lahko k svojemu delu povabi strokovnjaka inzenirske ali druge stroke, ki kot izvedenec podaja
mnenja.

IX. VLOGE IN PISANJA
44, ¢len

(1) Vloge se podajajo pisno.

(2) Vloge morajo biti razumljive ter obsegati vse potrebno, da jih je mogode obravnavati.

45. Clen
Visak organ zbornice, ki prejme vlogo, ki po vsebini sodi v pristojnost disciplinskega organa, mora tako vlogo odstopiti

pristojnemu disciplinskemu organu. Za takdno vlogo se $teje, da je pravogasno vlozena, Ee je v predvidenem roku prispela k
nepristojnemu organu.

X. VROCANJE

46. ¢len
(as in kraj vro€anja)
(1) Vroc€a se praviloma od 6. do 20. ure.

(2) Vro&a se praviloma v stanovanju ali na delovnem mestu tistega, ki naj se mu vro¢i pisanje.

47. ¢len
(nacin vrocanja)



(1) Vse vloge, za katere je dologeno, da jih je potrebno vroditi krSitelju osebno, se vrocajo ¢lanom zbornice na zadniji znani
naslov, ki je razviden iz imenika IZS.

(2) Osebno vrocitev se opravi tako, da se ¢lanu zbornice vroi pisanje na njegovem delovnem mestu ali na naslovu bivalis¢a
proti podpisu na vrocilnici ali originalu pisanja.

(3) Ce osebne vrogitve ni mogode opraviti na delovnem mestu ali na naslovu bivali$a, se lahko opravi tako, da se pisanje
poSlje Elanu zbornice na naslov, doloCen v prvem odstavku tega Clena, priporodeno s povratnico po pravilih upravnega
postopka ali tako, da mu pisanje vroi pooblas¢eni vrogevalec.

48. Clen
(vrocanje pooblaséencu)

(1) Kadar ima kritelj zakonitega zastopnika ali poobladenca, se vrogajo pisanja njemu. Ce ima krsitelj ve& zakonitih
zastopnikov ali poobladCencev, zadostuje, da se pisanje vro¢i enemu izmed njih.

(2) Vrocitev odvetniku kot pooblaS¢encu se lahko opravi tudi tako, da se pisanje izroCi osebi, ki je zaposlena v njegovi
odvetniski pisarni.

49. glen
(nadomestna vro€itev)

(1) Ce krsitelj odkloni sprejem posilike namenjene za osebno vrocitev, se mu posiljka vro&i po pravilih upravnega postopka.
(2) Ce naslov krsitelja ni znan, se mu posilika vro&i po pravilih upravnega postopka.
(3) Steje se, da naslov krsitelja ni znan, kadar posta vrne priporoéeno posiljko s povratnico z 0znacbo, da naslovnik ni znan.

50. ¢len
(subsidiarna uporaba ZUP )

Smiselno se za primere vro€itve, ki niso urejeni v tem pravilniku, vro€itev opravi po pravilih upravnega postopka.

XI. ZASTARANJE

51. clen
(zastaranje)

(1) Pregon disciplinske krsitve ni ve¢ dovoljen, ¢e je od storjene disciplinske kritve preteklo ve kot tri leta.

(2) Kadar ima disciplinska krsitev znake kaznivega dejanja, zastara uvedba disciplinskega postopka v rokih, doloenih za
pregon tega kaznivega dejanja.

(3) Izvrditev disciplinske sankcije ni mogoca, ¢e je minilo 6 mesecev od dneva pravnomocénosti odlocbe, s katero je bila
sankcija izre¢ena.

(4) Glede izterjava denarne kazni in stroSkov postopka se upoSteva splodni zastaralni rok petih let in druga dolocila
Obligacijskega zakonika o zastaranju.
52. Clen
(pretrganje zastaranja)
(1) Zastaranje pregona pretrga vsako procesno dejanje zoper krSitelja pred disciplinskimi organi.

(2) Zastaranje izvr3itve disciplinskega ukrepa se pretrga z dejanji namenjenimi za izvrSitev disciplinskega ukrepa.

(3) S pretrganjem zastaranja pricne zastaralni rok teci znova.



(4) Pregon disciplinske krSitve in izvrSitve disciplinskega ukrepa, razen v primeru izterjave denarne kazni in stroSkov
postopka, zastara v vsakem primeru, ko preteée dvakrat toliko ¢asa, kolikor je doloCeno za zastaranje pregona disciplinske
krSitve oziroma za zastaranje izvrSitve disciplinskega ukrepa.

Xil. PREDHODNI POSTOPEK

53. &len
(predhodni postopek)

Predhodni postopek se pri¢ne, ko toZilec prejme prijavo suma disciplinske krsitve ali sam zazna tako kritev.

54. clen
(prijava)

(1) Prijavo za uvedbo disciplinskega postopka lahko da vsakdo, ki zazna disciplinsko krSitev.

(2) Prijava se vlozZi pisno in mora praviloma obsegati:
- priimek in ime kritelja,
- kraj, €as in opis krSitve,
- dejstva in dokaze, s katerimi se utemeljuje prijava,
- ime, priimek in naslov prijavitelja ter podpis.

55. Clen
(preizkus prijave)

(1) Disciplinski toZilec po prejemu prijave ali ko sam zazna disciplinsko krsitev nemudoma zaéne s predhodnim postopkom in
Vv njem oceni prijavo, po potrebi zasliSi kr3itelja, zbere listinske in druge dokaze ter izjave pri€ in opravi dejanja, potrebna za
razjasnitev zadeve v tolik3ni meri, da je omogocena sestava in vioZitev zahteve za uvedbo disciplinskega postopka.

(2) Disciplinski tozilec ni dolzan obravnavati anonimnih prijav.

56. clen
(nepopolna prijava)

Ce disciplinski toZilec pri preizkusu prijave ugotovi, da je nepopolna, pozove prijavitelja, da v dolodenem roku prijavo
ustrezno dopolni.

57. Clen
(zavrzenje prijave)

(1) Disciplinski tozilec zavrze prijavo, e na podlagi opravljenega predhodnega postopka ugotovi:
- dadejanje ni disciplinska krSitev po tem pravilniku,
- da o krSitvi ni dokazov,
- daje disciplinski pregon zastaran,
- da so sicer podani znaki disciplinskega prekrska, vendar pa so posledice takega prekrSka neznatne, ali pa jih sploh
ni (dejanje majhnega pomena),
- da prijavitelj v dolo€enem roku ni dopolnil prijave in postopka zato ni mogo&e uvesti.

(2) Ce disciplinski tozilec prijavo zavrze, o tem pisno obvesti prijavitelja in dejstvo vpise v evidenéno knjigo disciplinskih
postopkov ter dokumentacijo arhivira.

58. Clen
(zakljuéek predhodnega postopka)

(1) Predhodni postopek mora biti konan v Sestih mesecih od prejema popolne prijave oziroma v Sestih mesecih od dne, ko
se je zacel na podlagi lastne zaznave disciplinskega toZilca, da je podan sum o storitvi disciplinske kr3itve.
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(2) Predhodni disciplinski postopek se kon¢a z zavrzenjem prijave ali z vlozitvijo zahteve za uvedbo disciplinskega postopka
pri disciplinski komisiji.

(3) Disciplinski toZilec lahko pred vloZitvijo zahteve za uvedbo disciplinskega postopka zahteva mnenje strokovnega sveta
mati¢ne sekcije ali je bil v konkretnem primeru po oceni strokovnega sveta kren kodeks poklicne etike in se po pridobitvi
strokovnega mnenja odloi ali bo vlozil zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka ali prijavo zavrgel.

XIl. DISCIPLINSKI POSTOPEK NA PRVI STOPNJI

59. clen
(pricetek disciplinskega postopka)

Disciplinski postopek se prine z vloZitvijo zahteve za uvedbe disciplinskega postopka.

60. clen
(zahteva za uvedbo disciplinskega postopka)

Zahteva za uvedbo disciplinskega postopka obsega:
1. oznacba naslovnika,
2. ime in priimek krsitelja z osebnimi podatki in podatki o ¢lanstvu v zbornici,
3. opis dejanja, iz katerega izhajajo znaki disciplinske krsitve, ¢as in kraj krSitve in druge okoli$Cine, ki so potrebne,
da se krSitev kar najbolj natan¢no oznadi,
4. oznacba disciplinske krsitve z navedbo dolocb pravilnika, ki naj se po predlogu disciplinskega toZilca uporabijo,
5. predlog, kateri dokazi naj se izvedejo na glavni obravnavi, z navedbo pri¢ in izvedenceyv,
6. kratka obrazloZitev.

61. ¢len

Zahteva za uvedbo disciplinskega postopka se vloZi pri disciplinski komisiji v toliko izvodih, kolikor je kriteljev in en izvod za
disciplinsko komisijo.

62. clen
(umik zahteve za uvedbo disciplinskega postopka)

Disciplinski tozilec sme do konca obravnave spremeniti ali umakniti zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka, kar lahko na
obravnavi stori ustno, prej pa pisno.

63. clen
(preizkus zahteve)

(1) Predsednik disciplinske komisije mora prejeto zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka v sedmih dneh preizkusiti, ali
obsega vse zahtevane podatke.

(2) Ce zahteva za uvedbo disciplinskega postopka ne vsebuje vseh zahtevanih podatkov, predsednik disciplinske komisije
zahteva od disciplinskega tozilca, da v postavljenem roku zahtevo dopolni. Ce disciplinski toZilec zahteve ne dopolni,
predsednik disciplinske komisije s sklepom zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka zavrze.

64. clen
(imenovanje senata disciplinske komisije)

(1) Po ugotovitvi, da je zahteva za uvedbo disciplinskega postopka popolna, predsednik disciplinske komisije imenuje senat,
ki je pristojen za obravnavanje konkretne disciplinske zadeve.

(2) Predsednik senata poslje zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka krsitelju s pozivom, da na zahtevo lahko pisno
odgovori in predloZi dokaze o svojih navedbah v roku 15 dni od prejema pisnega odpravka. Po potrebi predsednik senata
pozove krsitelja, da si v istem roku lahko ogleda dokumentacijo v disciplinskem spisu na sedezu zbornice.

65. clen
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(razpis obravnave)
Po prejemu odgovora oziroma v roku 15 dni po izteku roka za odgovor, predsednik disciplinskega senata razpiSe obravnavo.

66. clen
(vabljene osebe)

Na obravnavo se povabijo krSitelj in njegov pooblas¢enec ter disciplinski toZilec in strokovni sodelavec disciplinskega toZilca.
Prav tako se na glavno obravnavo povabijo pri€e in izvedenci, ki sta jih predlagala disciplinski toZilec v zahtevi za uvedbo
disciplinskega postopka in kr3itelj v odgovoru na zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka.

Vabilo je potrebno vro€iti krsitelju ali njegovemu pooblaséencu osebno najkasneje 8 dni pred obravnavo.

67. dlen
(vabilo)

(1) V vabilu mora biti naveden kraj, dan in ura obravnave ter zadeva, ki bo obravnavana.

(2) Vabilo, ki je poslano krSitelju, mora vsebovati opozorilo, da se bo obravnava opravila v njegovi odsotnosti, e bo
neopravi¢eno odsoten.

(3) Opravicila in utemeljeni predlogi za preloZitev obravnave morajo biti senatu disciplinske komisije predlozeni najkasneje 5
dni pred obravnavo oz. v primeru okoliS¢in, ki so nastopile kasneje, najkasneje v roku 48 ur po njihovem nastopu.

68. clen
(vabljenje izvedenca)

V kolikor se za posamezna strokovna vpraSanja angaZira izvedenca ustrezne stroke, se izvedencu poslje skupaj z vabilom
tudi pisni material in potrebni dokumenti, oziroma se ga pozove k ogledu materiala in dokumentacije, obenem pa se mu
postavi to€no opredeljeno vpraSanje, na katerega naj izvedenec odgovori oziroma poda svoje izvedensko mnenije.

69. clen
(obravnava)

Obravnavo vodi predsednik senata.

70. clen
(zacetek obravnave)

Ob zacetku obravnave predsednik senata naznani predmet obravnave in sestavo senata. Nato ugotovi, ali so prisli vsi, ki so
bili povabljeni; Ee niso, se preprica, ali so jim bila vabila vro€ena in so svoj izostanek opravicili.

71. clen
(neupraviéena odsotnost krsitelja)

Ce predsednik senata ugotovi, da se obravnave ni udelezil krsitelj, ki je bil pravilno vablien, pa svojega izostanka ni opravicil
ali njegov izostanek ni opravicljiv, lahko disciplinski senat sklene, da se glavna obravnava izvede v njegovi odsotnosti.

72. Clen
(upravic¢ena odsotnost krsitelja)

Za opravicljiv razlog odsotnosti se Steje bolezen krSitelja, ki jo izkaZe z ustreznim zdravni$kim potrdilom, smrt v oZji druzini ali
neodlozljiv sluzbeni opravek oziroma drug razlog, ki se senatu zdi sprejemljiv.

73. clen
(prisotnost tozilca in pri€)

(1) Obravnava se lahko opravi tudi v odsotnosti disciplinskega tozilca.
(2) UdeleZba pri¢ in izvedencev v postopku je obvezna, ¢e so ¢lani zbornice.

74. dlen
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(zapisnik)
Na obravnavi se pie zapisnik, ki ga piSe zapisnikar, katerega doloCi generalni sekretar zbornice.

75. Clen
(vsebina zapisnika)

(1) V uvodu zapisnika se mora navesti organ, pred katerim se opravlja glavna obravnava, kraj in ¢as zasedanja, ime in
priimek predsednika senata, ¢lanov senata, disciplinskega toZilca, krSitelja in njegovega poobladCenca ter krSitev, ki je
predmet obravnavanja.

(2) V zapisnik o poteku glavne obravnave se po presoji predsednika senata vpiSejo pomembne izjave strank, po potrebi tudi
bistveni elementi izpovedi krsitelja, pri¢ in izvedencev in sicer tako, da predsednik senata pove, katere izjave se zapiSejo v
zapisnik ali kateri dokumenti se navajajo, strokovni sodelavec pa te izjave narekuje na zapisnik oziroma po potrebi prebere
dokumente.

76. clen
(zapisnik o glavni obravnavi in posvetovalni zapisnik)

(1) Zapisnik o poteku glavne obravnave podpiejo predsednik senata in zapisnikar, razen tistega dela zapisnika, v katerem je
navedena odloCitev senata disciplinske komisije in razlogi za to odloCitev (posvetovalni zapisnik). Ta del zapisnika podpiejo
samo ¢lani disciplinskega senata in se vloZi v ovojnico, ki se jo zapecati.

(2) Stranke v postopku imajo pravico pregledati kon¢ni zapisnik in njegove priloge, razen posvetovalnega zapisnika. Stranke
lahko podajo pripombe na vsebino zapisnika predenj ga podpiSejo in predenj se senat umakne na posvetovanje.

77. clen
(zacetek obravnave)

(1) Po ugotovitvi krSiteljeve istovetnosti se obravnava nadaljuje s tem, da disciplinski toZilec prebere zahtevo za uvedbo
disciplinskega postopka. V primeru odsotnosti disciplinskega toZilca jo prebere predsednik senata.

(2) Disciplinski tozilec lahko ves ¢as obravnave umakne ali spremeni zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka.

78. Clen
(zagovor krsitelja)

Po prebrani zahtevi za uvedbo disciplinskega postopka predsednik senata pozove krSitelja, da poda svoj zagovor. Krsiteljev
zagovor je praviloma usten, lahko pa ga poda tudi pisno. Krsitelj lahko predloZi pisne dokaze ali predlaga zasliSanje novih
pri€ ali izvedencev.
79. Clen
(dokazni postopek)

(1) Senat disciplinske komisije na obravnavi izvaja dokazni postopek in pri tem pregleduje listinske dokaze in zasliSuje price
ter izvedence.

(2) O izvedbi dokazov odlo¢a senat disciplinske komisije s sklepom, zoper katerega ni posebne pritozbe.

80. Cclen
(prelozitev obravnave)

Ce je potrebno pridobiti nove dokaze ali izvedensko mnenje, predsednik senata prelozi obravnavo.

81. clen
(kontradiktornost postopka)

Predsednik senata skrbi, da se na obravnavi izvedejo vsi potrebni dokazi. Pri¢am in izvedencem lahko postavljajo vprasanja
¢lani disciplinskega senata, disciplinski tozilec in krSitelj. Predsednik senata lahko na obravnavi tudi sooCi priCe in krsitelja.
Predsednik senata lahko zahteva od izvedenca, da dopolni izvedensko mnenje in mu pove, v ¢em izvedensko mnenje ni bilo
zadostno.
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82. Clen
(beseda strank )

(1) Po izvedenem dokaznem postopku da predsednik senata besedo disciplinskemu tozilcu, da se dokonéno izjavi o svoji
zahtevi in predlaga disciplinsko sankcijo.

(2) Zadnjo besedo ima krSitelj, ki ima moZnost Se enkrat povzeti svoj zagovor in pri tem odgovoriti na navedbe disciplinskega
tozilca.

83. dlen
(glasovanje in disciplinski sklep)

(1) Predsednik senata po zadnji besedi kr3itelja zaklju&i obravnavo.
(2) Odlocanije senata je tajno in se izvede z glasovanjem.
(2) Senat sprejema odlogitve z vegino glasov. Clan senata se ne more vzdrzati glasovanja.

84. Clen
(odloéitev disciplinske komisije)

Senat s sklepom spozna krsitelja za krivega ali pa ga oprosti.

85. Clen
(oprostitev)

Disciplinski senat kritelja oprosti ocitanih kr3itev:
1. &e dejanje, za katero je obtozen, ni disciplinska krsitev po tem pravilniku,
2. Ce nidokazano, da je krSitelj storil o¢itano mu dejanje,
3. Ce je disciplinski tozilec med postopkom umaknil zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka.

86. clen
(pisni odpravek sklepa)

(1) Najkasneje v 15 dneh po koncani obravnavi predsednik disciplinskega senata izda pisni odpravek sklepa, ki mora
vsebovati:
1. imena ¢lanov senata, ki so odlocali v zadevi,
osebne podatke kritelja,
kraj in Cas obravnave,
opis krsitve z navedbo dolocbe tega pravilnika, ki jo opredeljuje,
izreCeno disciplinsko sankcijo,
odlo€itev o strokih disciplinskega postopka,
obrazloZitev,
pravni pouk.

N>R

(2) Pisni odpravek sklepa podpiSe predsednik senata disciplinske komisije.

87. clen
(vro€itev pisnega odpravka sklepa)

(1) Pisni odpravek sklepa se vro€i:
- krSitelju osebno oziroma njegovemu pooblas¢encu,
- disciplinskemu toZilcu,
- predsedniku disciplinske komisije,
- strokovni sluzbi, pristojni za vodenje knjige evidenc v disciplinskih postopkih,
- po pravnomoénosti sklepa sluzbam zbornice pristojnim za izvrSitev sklepa.

(2) Pisni odpravek sklepa se vlozi v disciplinski spis, ki se ga odda v arhiv strokovne sluzbe zbornice.
88. ¢len
(prekinitev postopka)
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(1) Ce krsitelj med postopkom zboli, se postopek za &as njegove bolezni prekine in po konéanem zdravljenju nadaljuje.

(2) Ce zoper krsitelja istodasno te¢e postopek pred drzavnimi organi pregona, se disciplinski postopek lahko prekine za &as,
dokler traja postopek pred navedenimi organi.

(3) V Casu, ko je postopek prekinjen, zastaranje ne teCe in pricne znova teci potem, ko se postopek nadaljuje.

89. dlen
(ustavitev disciplinskega postopka)

Ce krsitelj med postopkom umre ali trajno dusevno zboli, se postopek s sklepom ustavi.

90. clen
(stroski postopka)

Strodki postopka so izdatki, ki so bili potrebni za izvedbo disciplinskega postopka po tem pravilniku in obsegajo stroske dela
disciplinskega tozilca, disciplinskega senata in senata disciplinskega sodis¢a ter ostale stroske doloCene s tem pravilnikom.
Stroski se dolocijo kot povprecnina in sicer:

- stroSki predhodnega postopka v pavsalni visini 100 EUR;

- stro3ki vsake obravnave pred kolektivnim disciplinskim organom v visini 350 EUR;

- stroSki evidencne sluZbe in ostali administrativni strodki 50 EUR;

- strodki izvedencev po tarifi, ki ureja podro¢je njihovega delovanja,

- strodki pri¢ v viini dejanskih stroSkov ( prevoz, stroski odsotnosti iz dela).

91. clen
(placilo stroskov)

(1) Stroke disciplinskega postopka mora plaéati kritelj, e je spoznan za krivega o€itane mu krSitve, v visini ki jo odmeri v
skladu s tem pravilnikom disciplinski organ s sklepom. Kr3itelj mora stroSke disciplinskega postopka plagati v 15 dneh po
pravhomocnosti sklepa, s katerim je bilo odlo¢eno o stroskih.

(2) StroSke disciplinskega postopka evidentira evidenéna sluzba zbornice v poslovnih knjigah zbornice in se v primeru
neplacila prisilno izterjajo.

(3) V primeru oprostitve ali ustavitve postopka nosi stroske disciplinskega postopka zbornica.

92. clen
(povracilo stroSkov izvedencem in pri¢am)

(1) PriCe in izvedenci so upraviceni do povradila dejanskih stroSkov, ki jih imajo zaradi postopka pred disciplinsko komisijo.
Izvedenci imajo pravico do nagrade za svoje delo v skladu s tarifo, ki ureja podroje njihovega delovanja.

(2) Do povracila utemeljenih stroSkov udelezbe v postopku ima pravico tudi krsitelj, Ce je oproS¢en obtozbe oziroma je zoper
njega postopek ustavljen.

93. ¢len
(oSkodovanec)

(1) OSkodovanec ni stranka v disciplinskem postopku.

(2) Disciplinskega postopka se lahko udelezuije le v primeru, da je vabljen s strani pristojnega organa.

XIll. DISCIPLINSKI POSTOPEK NA DRUGI STOPNJI

94. ¢len
(pritozba)
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(1) Zoper sklep senata disciplinske komisije se smejo upravienci pritoZiti najkasneje v petnajstih dneh od vroCitve
pismenega odpravka disciplinskega sklepa.

(2) Pravico do pritozbe imajo krSitelj, njegov pooblascenec in disciplinski toZilec.
(3) Pravo¢asna pritozba upraviéenca zadrzi izvrSitev sklepa senata disciplinske komisije.

95. clen
(vsebina pritozbe)

(1) PritoZba se sme podati le pisno.

(2) Pritozba mora obsegati:
- navedbo pritoZnika,
- navedbo disciplinskega sklepa, zoper katerega se podaja pritoZba,
- razlog za izpodbijanje,
- obrazloZitev pritoZbe,
- predlog, da se izpodbijani sklep popolnoma ali deloma razveljavi ali spremeni,
- nakoncu podpis osebe, ki se pritoZuje.

96. Cclen
(razlogi, zaradi katerih se sme disciplinski sklep izpodbijati)

Sklep disciplinske komisije se sme izpodbijati:
- zaradi bistvene krsitve dolo¢b disciplinskega postopka,
- zaradi zmotne ali nepopolne ugotovitve dejanskega stanja,
- zaradi zmotne uporabe materialnih dolo¢b disciplinskega pravilnika ali kakSnega drugega materialnega predpisa,
- zaradiizreka o disciplinski sankciji.

97. Clen
(zaéetek postopka na drugi stopnji)

(1) Postopek pred disciplinskim sodiS¢em se pri¢ne z vloZitvijo pritoZbe zoper sklep senata disciplinske komisije.

(2) Pritozbo se poda pri disciplinski komisiji, ki je izdala disciplinski sklep na prvi stopnji, v zadostnem Stevilu izvodov za
disciplinsko sodiS¢e, disciplinskega tozilca ter krsitelja.

(3) Prepozno in nedovoljeno pritozbo zavrze s sklepom predsednik senata disciplinske komisije.

98. Cclen
(vrogitev pritozbe)

Izvod pritozbe vrodi predsednik senata disciplinske komisije kritelju oziroma disciplinskemu toZilcu, ki smeta v osmih dneh
po njenem prejemu podati odgovor na pritoZbo. PritoZbo in odgovor na pritoZbo z vsemi listinami v spisu predlozi predsednik
senata disciplinske komisije disciplinskemu sodi$cu.

99. clen
(imenovanje senata disciplinskega sodis¢a)

Ko dobi predsednik disciplinskega sodis¢a spise s pritozbo, imenuje senat, ki bo zadevo obravnaval.
100. ¢len
(seja)
(1) Predsednik senata razpise sejo.

(2) Sejo vodi predsednik senata.

(3) Seja senata se zacne s porogilom &lana, ki ga dologi predsednik senata. Clan senata — porotevalec poda porogilo o
predmetni zadevi.

(4) Ce senat ugotovi, da je stvar dovolj jasna in zrela za odlogitev, odlogi o pritozbi s sklepom.
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101. Clen
(obravnava)

Ce senat ugotovi, da je potrebno zaradi zmotne ali nepopolne ugotovitvi dejanskega stanja izvesti nove dokaze ali ponoviti
Ze izvedene in ¢e so podani opraviCeni razlogi, da se zadeva ne vme disciplinski komisiji v novo obravnavo, razpise
obravnavo.

102. ¢len
(vabljeni na obravnavo)

(1) Na obravnavo pred disciplinskim sodis¢em se povabijo krSitelj, njegov poobla¢enec, disciplinski toZilec in strokovni
sodelavec disciplinskega tozilca ter strokovnega sodelavca disciplinskega sodi$¢a in tiste priCe in izvedence, za katere
disciplinsko sodis¢e sklene, da jih je potrebno zasliSati.

(2) Ce predsednik senata ugotovi, da se obravnave ni udeleZila stranka, ki je bila pravilno vabliena, pa svojega izostanka ni
opravi€ila ali njen izostanek ni opravi€ljiv, lahko senat disciplinskega sodiS¢a sklene, da se obravnava izvede v odsotnosti
pravilno vabljenega.

103. Clen
(upraviéena odsotnost)

(1) Za opravitljiv razlog odsotnosti se Steje bolezen, ki jo izkaze z ustreznim zdravniskim potrdilom, smrt v ozji druzini ali
neodloZljiv sluzbeni opravek oziroma drug razlog, ki se senatu zdi sprejemljiv.

(2) Obravnava ni mozna, Ce je odsoten &lan senata. V takem primeru se obravnava preloZi.

104. Clen
(smiselna uporaba dolocb tega pravilnika)

Ce ni drugace doloCeno, se dolotbe o obravnavi pred disciplinsko komisijo smiselno uporabljajo tudi v postopku pred
disciplinskim sodis¢em.

105. Clen
(odloéanje senata disciplinskega sodis¢a)

(1) Ko predsednik senata zakljuci sejo senata oziroma obravnavo, senat preide na odlo¢anje.
(2) OdloCanje senata je tajno in se izvede z glasovanjem.
(3) Senat sprejema odlogitve z vegino glasov. Clan senata se ne more vzdrzati glasovanja.
106. Clen
(odlogitev o pritozbi)

Senat lahko pritoZbo:

- zavrZe kot prepozno ali nedovoljeno,

- zavrne kot neutemeljeno in potrdi sklep disciplinske komisije,

- sklep disciplinske komisije razveljavi in vrne zadevo disciplinski komisiji v novo obravnavo,
- sklep disciplinske komisije spremeni.

107. Clen
(glasovalni zapisnik)
O glasovanju se piSe posebni zapisnik, ki se ga vloZi v ovojnico in se jo zapeCati.

108. Clen
(pisni odpravek sklepa)
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(1) Najkasneje v 15 dneh po konéani seji oziroma obravnavi, predsednik senata izda pisni odpravek sklepa, ki vsebuije:
- imena €lanov senata, ki so odlo&ali v zadevi,
- krajin &as obravnave,
- odloCitev o pritozbi,
- odloditev o stroSkih disciplinskega postopka,
- obrazlozitev,
- pravni pouk.

(2) Pisni odpravek sklepa podpie predsednik senata.

109. Clen
(vrocitev pisnega odpravka)

(1) Pisni odpravek sklepa se vro€i:
- kr8itelju osebno oziroma njegovemu pooblad&encu,
- disciplinskemu tozilcu,
- predsedniku disciplinske komisije,
- predsedniku disciplinskega sodis¢a,
- strokovni sluZbi, pristojni za vodenje knjige evidenc v disciplinskih postopkih,
- sluzbam zbornice pristojnim za izvrSitev sklepa (po pravnomocnosti).

(2) Pisni odpravek sklepa se vlozi v disciplinski spis, ki se ga odda v arhiv strokovne sluzbe zbornice .

XIV. OBNOVA POSTOPKA

110. Elen
(razlogi za obnovo)

(1) Pravnomocno konéan disciplinski postopek je mozno obnoviti najkasneje v petih letih od storitve o€itanega dejanja in
tridesetih dneh od takrat, ko je kr3itelj zvedel za enega od razlogov, navedenih v nadaljevaniju in sicer samo v korist krsitelja.

(2) Postopek se obnovi:
1. &e se dokaze, da je do izreka disciplinskega ukrepa priSlo zaradi krive izpovedi price, izvedenca ali na podlagi
laznih podatkov ali neresniéne ali ponarejene listine,
2. Ce krSitelj izve za nova dejstva in nove dokaze, ki jih brez svoje krivde ni mogel prej predloziti, bi pa obravnava teh
dejstev in dokazov bistveno vplivala na izrek, disciplinske sankcije v njegovo korist;
3. Ce je bila zaradi iste krsitve Ze izreCena disciplinska sankcija pred disciplinsko komisijo.

111. ¢len
(vlozniki zahteve za obnovo)

Obnovo disciplinskega postopka smejo zahtevati krsitelj, njegov pooblas&enec in disciplinski toZilec.

112. ¢len
(odlocanje o zahtevi za obnovo)

Zahteva za obnovo postopka se obravnava pred disciplinskim sodi§¢em, vendar pri odlo¢anju ne sme sodelovati ¢lan, ki je
sodeloval v prvotnem postopku.

XV. EVIDENCA DISCIPLINSKIH POSTOPKOV

130. Clen
(evidenéna knjiga)

(1) Strokovna sluzba zbornice vodi za disciplinske organe evidenco o vodenih disciplinskih zadevah, tako imenovano

Evidencno knjigo disciplinskih postopkov, ki se lahko vodi tudi v elektronski obliki, iz katere mora biti razvidno:
1. dan vlozitve vloge,
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predmet vioge,
vloznik in naslovnik vioge,
potek obravnave zadeve,
5. konéna reSitev zadeve,
loCeno po rubrikah »postopek pred disciplinskim tozilcem«, »postopek pred disciplinsko komisijo«, »postopek pred
disciplinskim sodi§¢em«, »postopek pred rednim sodis¢em.«

o~

(2) Strokovna sluZba zbornice za disciplinske organe vodi celoten arhiv obravnavanih disciplinskih zadev po pravilih, kot
veljajo za vodenje druge poslovne dokumentacije zbornice.

XVI. KONCNE DOLOCBE

131. Clen
(hramba disciplinskih spisov)

Kongani disciplinski spisi se vlagajo v arhiv zbornice in se hranijo 10 (deset) let od zadnjega ravnanja disciplinskega organa.

132. ¢len
(prehodna dolocba)

(1) Za krSitve, ki so bile storjene pred uveljavitvijo tega pravilnika, se v celoti uporabljajo dolo¢be Disciplinskega pravilnika z
dne 15.04.2005 in Spremembami in dopolnitvami z dne 30.06.2008 in se vodi postopke tudi v nadaljevanju skladno z dologili
Disciplinskega pravilnika z dne 15.04.2005 in Spremembami in dopolnitvami z dne 30.06.2008.

(2) Postopki zadeti do uveljavitve tega pravilnika se dokonéajo po Disciplinskem pravilniku z dne 15.04.2005 in
Spremembami in dopolnitvami z dne 30.06.2008.

133. ¢len
(veljavnost pravilnika)

Z veljavnostjo tega pravilnika preneha veljati Disciplinski pravilnik z dne 15.04.2005 in Spremembe in dopolnitve
Disciplinskega pravilnika z dne 30.06.2008.

134. Clen

Ta pravilnik za€ne veljati osmi dan po objavi v uradnem glasilu zbornice.
Inzenirska zbornica Slovenije

predsednik mag. Crtomir Remec

V Ljubljani, dne

19



	DISCIPLINSKI PRAVILNIK
	I. SPLOŠNE DOLOČBE
	IV. DISCIPLINSKE SANKCIJE 

	VI. DISCIPLINSKI TOŽILEC
	IX. VLOGE IN PISANJA
	X. VROČANJE
	 XII. DISCIPLINSKI POSTOPEK NA PRVI STOPNJI



