
Število objav: 4
Internet: 4
Spremljane teme:
Inženirska dejavnost, ...: 0
Inženirska zbornica ...: 0
Barbara Škraba Flis: 0
Gradbeni zakon: 0
Zakon o ... načrtovanju: 0
Zakon o ... arhitektih: 0
Gradbena parcela: 0
Evidenca stavbnih zemljišč: 0
Svetovni gradbeni forum 2019: 0
Gradbeništvo, graditev: 4

Zbirka medijskih objav
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Internet Naslov Kadrovske rošade za upravljanje milijard evrov

Zaporedna št.
1

Medij; Doseg Delo.si; 454.365, Slovenija

Rubrika, Datum Ostalo; 7. 9. 2019

Stran v zbirki:
7

Avtor Nejc Gole

Teme Gradbeništvo, graditev

Povzetek
...naročilu za gradnjo objektov čez dolino Glinščico. Sum ponareditve referenc namreč že preiskuje policija. Pomgrad: 
Zastoj investicij na državnih cestah  tudi zaradi državnih infrastrukturnih projektov raste; vrednost Gradbeništvo
gradbenih del na gradbenih inženirskih objektih je bila v prvi polovici leta 15,1 odstotka... 

Internet Naslov Ročno vodenje evidenc o izrabi delovnega časa ne zagotavlja nujno pravilnosti podatkov v 
evidencah

Zaporedna št.
2

Medij; Doseg Racunovodja.com; 76.466, Slovenija

Rubrika, Datum Ostalo; 7. 9. 2019

Stran v zbirki:
8

Avtor Unknown

Teme Gradbeništvo, graditev

Povzetek
...Poletni usmerjeni nadzor Inšpektorata RS za delo (IRSD) glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v gostinstvu
in  je pokazal, da je večina delodajalcev sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa, vendar jih je več gradbeništvu
kot 90 odstotkov evidence vodila ročno, le manj... 

Internet Naslov Ročno vodenje evidenc o izrabi delovnega časa ne zagotavlja nujno pravilnosti podatkov v 
evidencah

Zaporedna št.
3

Medij; Doseg Racunovodja.com; 76.466, Slovenija

Rubrika, Datum Ostalo; 7. 9. 2019

Stran v zbirki:
9

Avtor Unknown

Teme Gradbeništvo, graditev

Povzetek
...Poletni usmerjeni nadzor Inšpektorata RS za delo (IRSD) glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v gostinstvu
in  je pokazal, da je večina delodajalcev sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa, vendar jih je več gradbeništvu
kot 90 odstotkov evidence vodila ročno, le manj... 

Internet Naslov Ročno vodenje evidenc o izrabi delovnega časa ne zagotavlja nujno pravilnosti podatkov v 
evidencah

Zaporedna št.
4

Medij; Doseg Racunovodja.com; 76.466, Slovenija

Rubrika, Datum Ostalo; 7. 9. 2019

Stran v zbirki:
10

Avtor Unknown

Teme Gradbeništvo, graditev

Povzetek
...Poletni usmerjeni nadzor Inšpektorata RS za delo (IRSD) glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v gostinstvu
in  je pokazal, da je večina delodajalcev sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa, vendar jih je več gradbeništvu
kot 90 odstotkov evidence vodila ročno, le manj... 
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Kadrovske rošade za upravljanje milijard
evrov
Dva projekta, ključna za predsednika uprave Darsa.
Objavljeno
07. september 2019 07.00

Posodobljeno
07. september 2019 09.38

Usodo predsednika uprave Darsa Tomaža Vidica bosta verjetno določala tudi dva velika projekta: nova cev predora Karavanke in tretja razvojna os. Foto Roman Šipić

 Odpri galerijo

Nejc Gole

    

Ljubljana – Ministrica za infrastrukturo Alenka Bratušek bi si včeraj po programu morala ogledati gradbišče železniške postaje Maribor, ki jo prenavljajo v okviru posodobitve proge
Maribor–Šentilj. Ogled je odpovedala, je pa popoldne pojasnjevala svoj pogled na kadrovanje v družbi Sodo. Petek je bil v znamenju kadrovanja – koalicija si je namreč razdelila
nadzorni svet Darsa, ki tudi sodi pod okrilje Bratuškove. Kadrovske rošade v infrastrukturnih podjetjih, ki odločajo o porabi več sto milijonov evrov na leto, bi se lahko še nadaljevale.

Skupščina Darsa je včeraj razširila nadzorni svet s šestih članov na devet ter imenovala pet novih nadzornikov. Pomembno nadzorniško ime v družbah v državni lasti postaja Boris
Božičnik, lastnik gradbenega podjetja iz Kamnika, ki je prejšnji teden postal tudi nadzornik Istrabenza Turizma. Jožef Zimšek je bil med letoma 2001 in 2005 namestnik predsednika
uprave Darsa, v 90. letih pa predsednik njegovega nadzornega sveta. Na lanskih lokalnih volitvah je kandidiral za celjski mestni svet na listi Desusa. Andrej Hudoklin je nekdanji

Č Č
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predstavnik za odnose z javnostjo pri SD, bil je tudi generalni sekretar na ministrstvu za delo pri ministrici Anji Kopač Mrak. Matej Čufer je brat finančnega ministra Uroša Čuferja v
vladi Alenke Bratušek (SAB), sicer zaposlen v Gorenju. Nadzornik je postal še Jože Oberstar.
 

Zamenjava uprave?
Zamenjavi nadzornikov bi lahko sledilo kadrovanje v upravi – ta je zdaj štiričlanska, medtem ko statut Darsa dovoljuje petčlansko –, morda tudi zamenjava predsednika uprave Tomaža
Vidica. Temu sicer mandat poteče aprila 2021. Prihodnje leto maja mandat poteče članu uprave Gašperju Marcu.

Pri dosedanjem nadzornem svetu, ki ga je vodil Marjan Mačkošek, je imela uprava veliko podporo. Na svoji zadnji seji v tej sestavi so poudarili »odlične« poslovne rezultate za prvo
polletje, ko je družba ustvarila 251 milijonov evrov prihodkov in 78 milijonov evrov čistega dobička, kar je 20 odstotkov več kot v istem obdobju lani. Opozorili so še na povečanje
prihodkov v času mandata tega nadzornega sveta s 377 milijonov evrov na 510 milijonov evrov, zmanjšanje zadolženosti z 8,7-kratnika EBITDA leta 2015 na 4,75-kratnik EBITDA ter
nekatere projekte, kot so elektronsko cestninjenje, zgraditev avtocestnega odseka Draženci–Gruškovje, zmanjšanje števila sodnih postopkov …

Ključno za usodo uprave Darsa bi lahko bilo dogajanje okoli ključnih projektov; gradnje nove cevi predora Karavanke in tretje razvojne osi.

Oba projekta sta postala politični temi, ta teden ju je obravnavala tudi komisija za nadzor javnih financ. Pri Karavankah so poslanci, denimo, izpostavljali zamudo z gradnjo, saj
Avstrijci gradijo že leto dni, pri tretji razvojni osi pa je bilo znova slišati kritike izbrane trase od štajerske avtoceste do Velenja. Darsova uprava je imela podporo dosedanjega
nadzornega sveta pri dogajanju glede Karavank; nadzorniki so tako pokritizirali odločitev državne revizijske komisije, da je bila odločitev Darsa, da za izvajalca izbere turški Cengiz,
nezakonita. Tomaž Vidic je na komisiji zatrdil, da bodo pogodbo z izvajalcem za Karavanke podpisali najkasneje v začetku prihodnjega leta.

Bitko je pričakovati tudi za gradnjo tretje razvojne osi; do torka prihodnjega tedna imajo ponudniki čas, da se prijavijo na javni razpis za gradnjo odseka tretje razvojne osi med Novim
mestom in priključkom Osredek v vrednosti 94,6 milijona evrov in za začetek del na severni trasi tretje razvojne osi v vrednosti 13,2 milijona evrov.
 

Kadrovske rošade
Kadrovanje v Darsu sledi kadrovanju v nekaterih drugih infrastrukturnih družbah. Po aferi z maketo drugega tira se je z vrha direkcije za infrastrukturo moral posloviti Damir Topolko,
sicer le na položaj namestnika vršilke dolžnosti direktorice direkcije Monike Pintar Mesarič, večletne visoke uslužbenke ministrstva za finance.

Vodenje podjetja za gradnjo in upravljanje drugega tira 2TDK je letos prevzel Dušan Zorko, ki se je sicer prej s podporo poslanca SD Matjaža Hana potegoval za člana uprave SDH.

Pred kratkim je skupščina po ključu koalicijske razdelitve prevetrila tudi nadzorni svet Slovenskih železnic.

 Dušan Zorko, direktor podjetja 2TDK. Foto Uroš Hočevar
 

Upravljanje več sto milijonov evrov

Delo.si 07.09.2019 
SobotaDržava: Slovenija

Doseg: 454.365

07:04

https://www.delo.si/gospodarstvo/novice/kadrovske-... 2 / 5

Delo.si 07.09.2019 
SobotaDržava: Slovenija

Doseg: 454.365 Kazalo

07:04

https://www.delo.si/gospodarstvo/novice/kadrovske-...

4

https://www.delo.si/gospodarstvo/novice/kadrovske-rosade-za-upravljanje-milijard-evrov-224593.html


O
bj

av
e 

so
 n

am
en

je
ne

 in
te

rn
i u

po
ra

bi
 v

 s
kl

ad
u 

z 
od

lo
čb

am
i Z

AS
P 

in
 s

e 
br

ez
 s

og
la

sj
a 

im
et

ni
ka

 p
ra

vi
c 

ne
 s

m
ej

o 
pr

os
to

 ra
zm

no
že

va
ti 

in
 d

is
tri

bu
ira

ti!

V državnih infrastrukturnih projektih se v mandatu vsake vlade obrne več sto milijonov evrov. Direkcija za infrastrukturo je od ustanovitve leta 2015 izvedla za skoraj tri milijarde
evrov cestnih in železniških projektov. Direkcija, ki upravlja 5937 kilometrov glavnih in regionalnih cest – za primerjavo, med Ljubljano in Dubajem je dobrih 5500 kilometrov –,
načrtuje letos izvesti za 278,5 milijona evrov cestnih projektov. Od leta 2017, ko je vlada bistveno povečala vlaganja v cestno infrastrukturo, do vključno letos so za ceste namenili 790
milijonov evrov. Direkcija večje projekte vodi tudi na železnicah; letos je za posodobitev prog predvidenih za 304,5 milijona evrov vlaganj. Med drugim za nadgradnje prog Zidani
Most–Celje, Maribor–Šentilj in Poljčane–Slovenska Bistrica, uvedbo sistema ETCS, posodobitev kočevske proge.

Pomemben investitor je tudi Dars, ki vsako leto razpisuje posle za več deset kilometrov rekonstrukcij avtocest in hitrih cest ter viaduktov in predorov; lani za 153 milijonov evrov. Pred
vrati pa sta še omenjena velika projekta: druga cev predora Karavanke in tretja razvojna os.

 Gradnja druge cevi predora Karavanke na avstrijski strani. Foto Jože Suhadolnik

Kraljica vseh projektov pa je nova proga med Koprom in Divačo. A že pred objavo velikih javnih naročil, na katerih se utegnejo za milijardni posel poleg slovenskih udariti tudi tuji
gradbinci, ima 2TDK težave pri manjšem javnem naročilu za gradnjo objektov čez dolino Glinščico. Sum ponareditve referenc namreč že preiskuje policija.
 

Pomgrad: Zastoj investicij na državnih cestah
Gradbeništvo tudi zaradi državnih infrastrukturnih projektov raste; vrednost gradbenih del na gradbenih inženirskih objektih je bila v prvi polovici leta 15,1 odstotka višja kot v istem
obdobju lani.
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 Vrednost opravljenih gradbenih del Foto Delo

A čeprav so pred vrati nekateri veliki projekti, kazalnik zaupanja v gradbeništvu že nakazuje ponoven padec v tej dejavnosti, saj je bil v prvih šestih mesecih leta ves čas nižji od
povprečja preteklega leta, ugotavljajo na statističnem uradu.
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 Zaupanje v gradbeništvu Foto Delo

Član uprave Pomgrada Boris Sapač opozarja, da v zadnjem času opažajo zastoj investicij v segmentu državnih cest: »Tega si ne želimo. Optimalno je, da je obseg investicij oziroma
razpisov stabilen. To je dobro tudi za cestno infrastrukturo, ki je pri nas v slabem stanju. V Sloveniji je veliko govora o tako imenovanem zlatem investicijskem pravilu, ki pa ga v
praksi ne občutimo. Letos se to kaže v zastoju razpisov za izvedbe rekonstrukcij državnih cest.«
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 Natisni

Vpisano: 7.9.2019 16:55:45

Ročno vodenje evidenc o izrabi delovnega časa ne zagotavlja nujno
pravilnosti podatkov v evidencah

Rubrika: Plače in delovna razmerja
Poletni usmerjeni nadzor Inšpektorata RS za delo (IRSD) glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v
gostinstvu in gradbeništvu je pokazal, da je večina delodajalcev sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa,
vendar jih je več kot 90 odstotkov evidence vodila ročno, le manj kot 10 odstotkov jih je evidence vodilo
elektronsko.
Poletni usmerjeni nadzor IRSD glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v gostinstvu in
gradbeništvu je pokazal, da je večina delodajalcev (90 odstotkov) sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa, vendar
jih je več kot 90 odstotkov (od tega 85 odstotkov v dejavnosti gostinstva) evidence vodila ročno (na papirju ali v tabelah
v računalnikih), le manj kot 10 odstotkov jih je evidence vodilo elektronsko. V gradbeništvu celo nobeden izmed
pregledanih delodajalcev evidence ni vodil elektronsko, pri čemer pa delavci, ko evidence ročno vodijo delodajalci,
večinoma ne potrjujejo pravilnosti vpisanih podatkov s svojim podpisom, kar torej ne zagotavlja nujno pravilnosti
podatkov v evidencah.
Tudi v usmerjeni akciji se je izkazalo, kar IRSD izpostavlja že več let, da delodajalci v gradbeništvu pretežno v evidence
vpisujejo le število dnevno opravljenih ur (kar 83 odstotkov delodajalcev ni beležilo časa prihoda na delo in odhoda z
dela), tako da bi samo iz pregledanih evidenc o izrabi delovnega časa lahko zaključili, da v Sloveniji večina delavcev v
gradbeništvu dela po 8 ur dnevno. Inšpekcijski nadzori na splošno pa kažejo, da se delo v gradbeništvu večinoma
opravlja več kot 8 ur dnevno. Iz navedenega lahko sklepamo, da delodajalci opravljene ure vpisujejo le zaradi
morebitnega nadzora inšpektorata.
V gostinstvu so pri nadziranih delodajalcih ugotovili, da večina (73 odstotkov nadziranih delodajalcev) za vsakega
posameznega delavca dnevno vpisuje podatke o prihodu na delo in odhodu z dela ter skupno število ur opravljenega
dela, nekateri pa kot evidence o izrabi delovnega časa štejejo izvleček ur iz blagajne, v katerem so navedene ure, kdaj
je bil posamezni delavec registriran v blagajni za izdajanje računov.
Potrdile pa so se tudi že pretekle ugotovitve IRSD, da delodajalci na kraju opravljanja dela tako v gostinstvu kot v
gradbeništvu običajno nimajo dnevno vodenih evidenc o izrabi delovnega časa, kar pomeni, da inšpektor v času
nadzora na kraju opravljanja dela ne more opraviti vpogleda, kar mu otežuje delo in podaljšuje postopke nadzora.
Po ugotovitvah inšpektorata imajo večji delodajalci za vodenje evidenc urejene službe oziroma zelo natančno izdelane
računalniške programe. Pri elektronsko vodenih evidencah je tako zabeležen prihod na delo in odhod z dela, viden je
prenos ur iz preteklega meseca v naslednji mesec, prav tako mesečna obveznost opravljenih delovnih ur za
posameznega delavca v tekočem mesecu, dejansko opravljene ure v tekočem mesecu po posameznem delavcu,
prisotnost delavca po dnevih, seštevek dodatkov ipd. Za take evidence je zelo verjetno, da izražajo dejansko stanje, so
verodostojne in da bo inšpektor na njihovi podlagi lahko hitro ugotovil morebitne kršitve.
IRSD je do konca avgusta v omenjeni usmerjeni akciji nadzora na podlagi ugotovljenih kršitev izdal 12 ureditvenih
odločb, predvsem zaradi kršenja določb v zvezi z razporejanjem delovnega časa in dodatkov za delo, začel je tudi 6
postopkov o prekrških in izrekel 9 opozoril. Vsi inšpekcijski postopki pa še niso zaključeni.
IRSD je v juliju in avgustu opravljal usmerjeno akcijo nadzora, v kateri so inšpektorji pri delodajalcih v dejavnostih
gostinstva in gradbeništva nadzirali vodenje evidenc o izrabi delovnega časa. Inšpektorji so tako v nadzorih preverjali
izvajanje določb Zakona o evidencah na področju dela in socialne varnosti (ZEPDSV) – na primer ali vodijo evidenco, na
kakšen način jo vodijo in katere podatke je mogoče razbrati iz njih. Poleg izvajanja določb ZEPDSV so preverjali tudi
izvajanje določb glede delovnega časa po Zakonu o delovnih razmerjih (ZDR-1), predvsem glede odmorov in počitkov
ter glede odrejanja dela prek polnega delovnega časa.
Vir: Inšpektorat Republike Slovenije za delo
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Ročno vodenje evidenc o izrabi delovnega časa ne zagotavlja nujno
pravilnosti podatkov v evidencah

Rubrika: Plače in delovna razmerja
Poletni usmerjeni nadzor Inšpektorata RS za delo (IRSD) glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v
gostinstvu in gradbeništvu je pokazal, da je večina delodajalcev sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa,
vendar jih je več kot 90 odstotkov evidence vodila ročno, le manj kot 10 odstotkov jih je evidence vodilo
elektronsko.
Poletni usmerjeni nadzor IRSD glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v gostinstvu in
gradbeništvu je pokazal, da je večina delodajalcev (90 odstotkov) sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa, vendar
jih je več kot 90 odstotkov (od tega 85 odstotkov v dejavnosti gostinstva) evidence vodila ročno (na papirju ali v tabelah
v računalnikih), le manj kot 10 odstotkov jih je evidence vodilo elektronsko. V gradbeništvu celo nobeden izmed
pregledanih delodajalcev evidence ni vodil elektronsko, pri čemer pa delavci, ko evidence ročno vodijo delodajalci,
večinoma ne potrjujejo pravilnosti vpisanih podatkov s svojim podpisom, kar torej ne zagotavlja nujno pravilnosti
podatkov v evidencah.
Tudi v usmerjeni akciji se je izkazalo, kar IRSD izpostavlja že več let, da delodajalci v gradbeništvu pretežno v evidence
vpisujejo le število dnevno opravljenih ur (kar 83 odstotkov delodajalcev ni beležilo časa prihoda na delo in odhoda z
dela), tako da bi samo iz pregledanih evidenc o izrabi delovnega časa lahko zaključili, da v Sloveniji večina delavcev v
gradbeništvu dela po 8 ur dnevno. Inšpekcijski nadzori na splošno pa kažejo, da se delo v gradbeništvu večinoma
opravlja več kot 8 ur dnevno. Iz navedenega lahko sklepamo, da delodajalci opravljene ure vpisujejo le zaradi
morebitnega nadzora inšpektorata.
V gostinstvu so pri nadziranih delodajalcih ugotovili, da večina (73 odstotkov nadziranih delodajalcev) za vsakega
posameznega delavca dnevno vpisuje podatke o prihodu na delo in odhodu z dela ter skupno število ur opravljenega
dela, nekateri pa kot evidence o izrabi delovnega časa štejejo izvleček ur iz blagajne, v katerem so navedene ure, kdaj
je bil posamezni delavec registriran v blagajni za izdajanje računov.
Potrdile pa so se tudi že pretekle ugotovitve IRSD, da delodajalci na kraju opravljanja dela tako v gostinstvu kot v
gradbeništvu običajno nimajo dnevno vodenih evidenc o izrabi delovnega časa, kar pomeni, da inšpektor v času
nadzora na kraju opravljanja dela ne more opraviti vpogleda, kar mu otežuje delo in podaljšuje postopke nadzora.
Po ugotovitvah inšpektorata imajo večji delodajalci za vodenje evidenc urejene službe oziroma zelo natančno izdelane
računalniške programe. Pri elektronsko vodenih evidencah je tako zabeležen prihod na delo in odhod z dela, viden je
prenos ur iz preteklega meseca v naslednji mesec, prav tako mesečna obveznost opravljenih delovnih ur za
posameznega delavca v tekočem mesecu, dejansko opravljene ure v tekočem mesecu po posameznem delavcu,
prisotnost delavca po dnevih, seštevek dodatkov ipd. Za take evidence je zelo verjetno, da izražajo dejansko stanje, so
verodostojne in da bo inšpektor na njihovi podlagi lahko hitro ugotovil morebitne kršitve.
IRSD je do konca avgusta v omenjeni usmerjeni akciji nadzora na podlagi ugotovljenih kršitev izdal 12 ureditvenih
odločb, predvsem zaradi kršenja določb v zvezi z razporejanjem delovnega časa in dodatkov za delo, začel je tudi 6
postopkov o prekrških in izrekel 9 opozoril. Vsi inšpekcijski postopki pa še niso zaključeni.
IRSD je v juliju in avgustu opravljal usmerjeno akcijo nadzora, v kateri so inšpektorji pri delodajalcih v dejavnostih
gostinstva in gradbeništva nadzirali vodenje evidenc o izrabi delovnega časa. Inšpektorji so tako v nadzorih preverjali
izvajanje določb Zakona o evidencah na področju dela in socialne varnosti (ZEPDSV) – na primer ali vodijo evidenco, na
kakšen način jo vodijo in katere podatke je mogoče razbrati iz njih. Poleg izvajanja določb ZEPDSV so preverjali tudi
izvajanje določb glede delovnega časa po Zakonu o delovnih razmerjih (ZDR-1), predvsem glede odmorov in počitkov
ter glede odrejanja dela prek polnega delovnega časa.
Vir: Inšpektorat Republike Slovenije za delo
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Ročno vodenje evidenc o izrabi delovnega časa ne zagotavlja nujno
pravilnosti podatkov v evidencah

Rubrika: Plače in delovna razmerja
Poletni usmerjeni nadzor Inšpektorata RS za delo (IRSD) glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v
gostinstvu in gradbeništvu je pokazal, da je večina delodajalcev sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa,
vendar jih je več kot 90 odstotkov evidence vodila ročno, le manj kot 10 odstotkov jih je evidence vodilo
elektronsko.
Poletni usmerjeni nadzor IRSD glede vodenja evidenc o izrabi delovnega časa v gostinstvu in
gradbeništvu je pokazal, da je večina delodajalcev (90 odstotkov) sicer vodila evidence o izrabi delovnega časa, vendar
jih je več kot 90 odstotkov (od tega 85 odstotkov v dejavnosti gostinstva) evidence vodila ročno (na papirju ali v tabelah
v računalnikih), le manj kot 10 odstotkov jih je evidence vodilo elektronsko. V gradbeništvu celo nobeden izmed
pregledanih delodajalcev evidence ni vodil elektronsko, pri čemer pa delavci, ko evidence ročno vodijo delodajalci,
večinoma ne potrjujejo pravilnosti vpisanih podatkov s svojim podpisom, kar torej ne zagotavlja nujno pravilnosti
podatkov v evidencah.
Tudi v usmerjeni akciji se je izkazalo, kar IRSD izpostavlja že več let, da delodajalci v gradbeništvu pretežno v evidence
vpisujejo le število dnevno opravljenih ur (kar 83 odstotkov delodajalcev ni beležilo časa prihoda na delo in odhoda z
dela), tako da bi samo iz pregledanih evidenc o izrabi delovnega časa lahko zaključili, da v Sloveniji večina delavcev v
gradbeništvu dela po 8 ur dnevno. Inšpekcijski nadzori na splošno pa kažejo, da se delo v gradbeništvu večinoma
opravlja več kot 8 ur dnevno. Iz navedenega lahko sklepamo, da delodajalci opravljene ure vpisujejo le zaradi
morebitnega nadzora inšpektorata.
V gostinstvu so pri nadziranih delodajalcih ugotovili, da večina (73 odstotkov nadziranih delodajalcev) za vsakega
posameznega delavca dnevno vpisuje podatke o prihodu na delo in odhodu z dela ter skupno število ur opravljenega
dela, nekateri pa kot evidence o izrabi delovnega časa štejejo izvleček ur iz blagajne, v katerem so navedene ure, kdaj
je bil posamezni delavec registriran v blagajni za izdajanje računov.
Potrdile pa so se tudi že pretekle ugotovitve IRSD, da delodajalci na kraju opravljanja dela tako v gostinstvu kot v
gradbeništvu običajno nimajo dnevno vodenih evidenc o izrabi delovnega časa, kar pomeni, da inšpektor v času
nadzora na kraju opravljanja dela ne more opraviti vpogleda, kar mu otežuje delo in podaljšuje postopke nadzora.
Po ugotovitvah inšpektorata imajo večji delodajalci za vodenje evidenc urejene službe oziroma zelo natančno izdelane
računalniške programe. Pri elektronsko vodenih evidencah je tako zabeležen prihod na delo in odhod z dela, viden je
prenos ur iz preteklega meseca v naslednji mesec, prav tako mesečna obveznost opravljenih delovnih ur za
posameznega delavca v tekočem mesecu, dejansko opravljene ure v tekočem mesecu po posameznem delavcu,
prisotnost delavca po dnevih, seštevek dodatkov ipd. Za take evidence je zelo verjetno, da izražajo dejansko stanje, so
verodostojne in da bo inšpektor na njihovi podlagi lahko hitro ugotovil morebitne kršitve.
IRSD je do konca avgusta v omenjeni usmerjeni akciji nadzora na podlagi ugotovljenih kršitev izdal 12 ureditvenih
odločb, predvsem zaradi kršenja določb v zvezi z razporejanjem delovnega časa in dodatkov za delo, začel je tudi 6
postopkov o prekrških in izrekel 9 opozoril. Vsi inšpekcijski postopki pa še niso zaključeni.
IRSD je v juliju in avgustu opravljal usmerjeno akcijo nadzora, v kateri so inšpektorji pri delodajalcih v dejavnostih
gostinstva in gradbeništva nadzirali vodenje evidenc o izrabi delovnega časa. Inšpektorji so tako v nadzorih preverjali
izvajanje določb Zakona o evidencah na področju dela in socialne varnosti (ZEPDSV) – na primer ali vodijo evidenco, na
kakšen način jo vodijo in katere podatke je mogoče razbrati iz njih. Poleg izvajanja določb ZEPDSV so preverjali tudi
izvajanje določb glede delovnega časa po Zakonu o delovnih razmerjih (ZDR-1), predvsem glede odmorov in počitkov
ter glede odrejanja dela prek polnega delovnega časa.
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